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 للسهم الواحد ا  فلس 23الجمعية العمومية لشركة دو توافق على توزيع أرباح نصف سنوية بقيمة 

فلس  10فلسا  للسهم الواحد إضافة إلى توزيع أرباح خاصة بقيمة  13المدفوعات تشمل توزيع أرباح مرحلية بقيمة  
 للسهم الواحد

 
العمومية حيث وافق المساهمين  اجتماع الجمعيةعقدت اليوم شركة الإمارات للاتصالات المتكاملة )دو(  دبي، الإمارات:

ليصل  فلس للسهم الواحد 10ضاافة للى توزيع أرباح ااصة بقيمة بالإفلساً للسهم الواحد  13على توزيع أرباح مرحلية بقيمة 
 .2015فلساً للسهم الواحد عن النصف الأول من العام  23مجموع الأرباح النقدية الى 

 
 قال أحمد بن بيات، رئيس مجلس إدارة شركة دو: وفي هذا الصدد، 

 1.05 مال، يسرنا الإعلان عن توزيعالواستناداً للى قوة رأس المعتمدة من قبل الشركة، مع سياسة توزيع الأرباح  بالتوافق"
وتقديراً ، ، وذلك وفاءً منا لمساهمينا2015عن النصف الأول من العام  مليار درهم  كأرباح مرحلية وأرباح ااصة

 امهم ودعمهم المتواصل."ز لالت
 

 .2015سبتمبر  27صاحب الحق في الأرباح مالك السهم المقيد في سجل الشركة في يكون حيث 
 

ليصل للى  %3.1وأظهرت النتائج المالية للربع الثاني من العام ارتفاع صافي الأرباح قبل اصم حقوق الامتياز بنسبة 
، بينما حققت ليرادات بيانات الهاتف المتحرك ارتفاعاً %20.2ليرادات الهاتف الثابت بنسبة ارتفاع و  مليون درهم، 978.5
مليار  1.34لتصل للى  %3.5. كما نمت الأرباح قبل اقتطاع الفوائد والضارائب والاستهلاك والإطفاء بنسبة %4.9بنسبة 
 درهم.

 

لتوصل للى اتفاقية تبادل شبكات الاط الثابت مع شركة ا 2015الال الربع الثاني من العام  برزتالتي  المستجداتومن 
 .للعملاء لضامان توفير تجربة سلسة  والمناسبةى وضاع الأطر اللازمة عل ت. ويجر  العمل حالياً اتصالا

 



 

 

امة نحو تعزيز ة هو الوصول للى اتفاقية تبادل الشبكات مع شركة اتصالات اط عديبن بيات: " ، قالحدثال اهذوتعليقاً على 
مكانتنا في تعزيز و دوراً محورياً في زيادة حصتنا في قطاع الهاتف الثابت  يكون لذلكوسبين الشركتين، يجابية الإالمنافسة 
 مي."والتسادولة الإمارات لتوفير أفضال الادمات من الال تعزيز المنافسة  مع رؤيةالاطوة  هذهتتماشى  كما .السوق
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 :نبذة عن دو
. وتلتزم الشركة بتوفير ادمات الهاتف المتحرك 2006أطلقت شركة الإمارات للاتصالات المتكاملة )دو( أعمالها التجارية في شهر فبراير من العام 

للأفراد والشركات في المسكن والمكتب، بالإضاافة للى ادمات النقل الااصة بادمات الاتصال والثابت، وادمات التلفزيون عبر بروتوكول الإنترنت 
ي توالبيانات للمؤسسات. وكشركة متسارعة النمو، يضام فريق عملنا نابة من الابرات والمواهب التي تعمل على تعزيز وتنويع باقات الادمات ال

ا يعكس التنوع الثقافي الغني الذ  تمتاز به دولة الإمارات العربية المتحدة، ويؤكد حرص الشركة دولة مم 60نقدمها. وينتمي موظفونا للى أكثر من 
 .على الارتقاء بمستوى ادمة العملاء والتجاوب مع متطلباتهم بلغات متعددة

، استقطبت ادماتنا 2014لأاير من العام نحن ملتزمون في توفير فرص مثالية للكفاءات واستقطاب المواهب للعمل في بيئة مثالية. ومع نهاية الربع ا
، حصلنا على علامة غرفة دبي للمسؤولية الاجتماعية للمرة الثانية على 2013ألف مؤسسة. وفي العام   80مليون عميل وأكثر من  7.3أكثر من 

ل جائزة لفئة مشاريع الطاقة الصغيرة ضامن حفالتوالي تقديراً لجهودنا في مجال المسؤولية الاجتماعية للشركات. كما حصلنا على الجائزة الذهبية 
  LEED الإمارات للطاقة تقديراً للمعايير الاضاراء المعتمدة في تصميم مركز مبيعاتنا المستدام في سيتي سنتر الفجيرة  والحاصل على شهادة

ومن  .Telecom Review Industry ع جوائزالبلاتينية العالمية. وحصلت داتامينا على جائزة  أفضال موفر للادمات السحابية الال حفل توزي
 .تقديراً لباقتنا الاشتراك الممتاز CommsMEA 2013 أبرز لنجازاتنا أيضااً حصولنا على جائزة أفضال ادمة للمؤسسات الال حفل جوائز

مارات للتقنية والاتصالات، فيما لشركة الإ %19.5لشركة مبادلة للتنمية، و %20.08لجهاز الإمارات للاستثمار، و %39.5تتوزع ملكية دو بواقع 
 .يملك المساهمين النسبة الباقية. وأسهم الشركة مطروحة للتداول في سوق دبي المالي تحت اسم دو

 


