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 الأساسي النظام

 
 الباب الأول

 

 تأسيس الشركة

   

 

 تمهيد
   

بدولاة لإممااةلإ  دباي  في إمااة  –شركة مساهمة عامة دبي للتأمين، تأسست شركة  

  201089لإلعربية لإلمتحد  بعد مولإفقة لإلسلطا  لإلمختصة وبموجب لإلرخصة لإلتجاةية ةقا   

لإلقااوو   وفقاا  حكااا  دبايبإمااة   من دلإئار  لإلتممياة لإتقتصاادية 1/1/1971صادة  بتاةيخ 

 ولإلقولإوين لإلمعدلة له. في شأ  لإلشركا  لإلتجاةية 1984( لسمة 8ةق  ) لإتتحادي

 

فاي شاأ  لإلشاركا  لإلتجاةياة لإلصاادة فاي  2015( لسامة 2ولما كا  لإلقاوو  لإتتحادي ةق  )

فااي شااأ   1984( لساامة 8ةقاا  ) لإتتحاااديلإلقاااوو  قااد وااى علااا  إل ااا   25/03/2015

ولإلقولإوين لإلمعدلة لاه،  وووجاب علاا لإلشاركا  لإلمسااهمة لإلعاماة لإلقائماة  لشركا  لإلتجاةيةلإ

 بتعديل ووظمتها لإحساسية بما يتولإفق مع وكاامه.

 

إوعقد لإجتماع لإلجمعية لإلعمومية للشركة وقرة  بموجب قارلإة خاا   23/6/2016بتاةيخ 

فاق ووكااا  لإلقااوو  لإمتحاادي ةقا  لإلمولإفقة علا تعديل وكاا  لإلمظا  لإحساسي للشركة  ليتولإ

 في شأ  لإلشركا  لإلتجاةية وذلك علا لإلمحو لإلتالي: 2015( لسمة 2)

 

 (1المادة )

 التعاريف

 

في هذا النظام الأساسي، يكون للتعابير التالية، المعاني المحددة قرين كل  ننهلا نلا للج يويلد فلي 

 سياق النص نا يدل على غير ذلك:

 

 لإ  لإلعربية لإلمتحد .دولة لإمماة الدولـــة:

 فاي شاأ  لإلشاركا  لإلتجاةياة 2015( لسامة 2لإلقااوو  لإمتحاادي ةقا  ) قانون الشركات التجاريلة:

 .ووي تعديل يطرو عليه

 وتمظي  لإلتأمين هيئة إوشا  شأ  في 2007 لسمة( 6) ةق  لإمتحادي لإلقاوو : لإلتأمين قاوو 

 .عليه تطرو تعديلا  ووية وعمالها

 شركا  بشأ  لإلتأمين هيئة عن لإلصادة  ولإحوظمة ولإلتعليما  لقرلإةلإ لإ: لإلتأمين قرلإةلإ 

 .لإلتأمين

 .لإلمتحد  لإلعربية لإمماةلإ  لدولة لإلتأمين هيئة: لإلتأمين هيئة
 

 هيئة لإحوةلإق لإلمالية ولإلسلع بدولة لإمماةلإ  لإلعربية لإلمتحد . الهيئـــة:

 بإماة  دبي  دلإئر  لإلتممية لإمقتصادية  السلطة المختصة:
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   لإلمدةجة فيه لإسه  لإلشركةدبي لإلمالي  سوق الســـوق: 

 مجلس إدلإة  لإلشركة. نجلــس الإدارة:

مجموعااة لإلاااولإبل ولإلقولإعااد لإلتااي تحقااق لإموااافا  لإلمقسسااي فااي لإلعلاقااا   ضللوابا الحوكمللة:

ولإمدلإة  في لإلشركة وفقا  للمعايير ولإحساليب لإلعالمية وذلك من خلال تحديد مساقوليا  وولإجفاا  

عااااا  مجلاااس لإمدلإة  ولإمدلإة  لإلتمايعياااة لإلعلياااا للشاااركة وتأخاااع فاااي لإمعتفااااة كماياااة كقاااوق و

 لإلمساهمين ووصحاب لإلمصالح.

لإلقاارلإة لإلصااادة بأةلفيااة وصااولإ  لإلمساااهمين لإلااعين يملاااو  مااات يقاال عاان  لا ااة  القللرار الخللا :

 وةباع لإحسه  لإلممثلة في إجتماع لإلجمعية لإلعمومية للشركة.

و  ياو  لال مسااه  عادد مان لإحصاولإ  يسااوي عادد لإحساه  لإلتاي يملاهاا،  راكمي:التصويت الت

بحيث يقو  بالتصويت بها لمرشح ولإكد لعاوية مجلس لإمدلإة  وو توزيعها بين مان يختااةه  مان 

لإلمرشاااحين علاااا و  ت يتجااااوز عااادد لإحصاااولإ  لإلتاااي يممحهاااا للمرشاااحين لإلاااعين إختااااةه  عااادد 

 ل من لإحكولإل.لإحصولإ  لإلتي بحوزته بأي كا

لإلحالة لإلتي يتأ ر فيها كياد إتخااذ لإلقارلإة بسافب مصالحة شخصاية مادياة وو   تعارض المصالـح  :

معموية كيث تتدلإخل وو تفدو ووها تتدلإخل مصالح لإح رلإف ذلإ  لإلعلاقة ماع مصاالح لإلشاركة كاال 

 وو عمد إست لال لإلصاة لإلمهمية وو لإلرسمية بطريقة ما لتحقيق مماعة شخصية.

فااي تعياين وةلفيااة  -بشاال مفاشار وو ةياار مفاشار -:  لإلقادة  علااا لإلتاأ ير وو لإلااتحا    سيطــــلـرةال

وعاا  مجلس إدلإة  شركة وو لإلقرلإةلإ  لإلصادة  ممه وو من لإلجمعية لإلعمومية للشركة، وذلك من 

 خلال ملاية وسفة من لإحسه  وو لإلحصى وو بإتااق وو ترتيب آخر يقدي إلا ذلإ  لإلتأ ير.

  راف ذات العلاقة :الأط
 

ةئيس ووعاا  مجلس لإمدلإة  ووعاا  لإمدلإة  لإلتمايعية لإلعليا بالشركة، ولإلشركا  لإلتي  •

يملك فيها وي من هقت  كصة مسيطر ، ولإلشركا  لإح  وو لإلتابعة وو لإلشقيقة وو لإلحلياة 

 للشركة.

 جة لإحولا.وقاةب ةئيس وو عاو مجلس لإمدلإة  وو لإمدلإة  لإلتمايعية لإلعليا كتا لإلدة •

لإلشخى لإلطفيعي وو لإتعتفاةي لإلعى كا  خلال لإلسمة لإلسابقة علا لإلتعامل مساهما  بمسفة  •

 فأكثر بالشركة وو عاولإ  في مجلس إدلإةتها وو شركتها لإح  وو شركاتها لإلتابعة. 10%

 .لإلشخى لإلعي له سيطر  علا لإلشركة •

 

 

 (2المادة )

 أسج الشركة

 

يشاة إليها فيما بعد بلاظ  –( وهي شركة مساهمة عامة  لتأمين دبي لوس  هعه لإلشركة هو شركة )

  لإلشركة.

 

 (3المادة )

 المركز الرئيسي

 

، ويجوز لمجلس لإمدلإة  و  يمشئ لها  () دبي مركز لإلشركة لإلرئيسي ومحلها لإلقاوووي في إماة  

  فروعا ومااتب دلإخل لإلدولة وخاةجها.

 

 (4المادة )

 ندة الشركة 
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قياادها بالسااجل لإلتجاااةي لاادي  تاااةيخ باادو  ماان   )ةياار محاادده(هااي لهااعه لإلشااركة لإلمااد  لإلمحاادد  

تجدد هعه لإلمد  بعد ذلك تلقائيا لمدد متعاقفة ومما لة ما ل  يصدة قارلإة خاا  ولإلسلطة لإلمختصة، 

 من لإلجمعية لإلعمومية بتعديل مد  لإلشركة وو إوهائها .

 

 ( 5المادة )

 أغراض الشركة

 

ت من وجلها لإلشركة متاقة مع وكاا  لإلقولإوين ولإلقرلإةلإ  لإلمعمول بها تاو  لإحةرلإض لإلتي وسس

  بشأ  إوشا  هيئة 2007( لسمة 6لإلقاوو  لإتتحادي ةق  )  مع مرلإعا  ودلإخل لإلدولة 

لإلتأمين وتمظي  وعماله ولإحوظمة ولإلتعليما  ولإلقرلإةلإ  لإلصادة  بمقتااه ، و قرلإة 

لتعليما  لإلمالية لشركا  لإلتأمين وقرلإة بشأ  لإ 2014( لسمة 25مجلس لإمدلإة  ةق  )

بشأ  لإلتعليما  لإلمتعلقة بتمظي  وعمال لإلشركا   2016لسمة  10مجلس لإمدلإة  ةق  

 . لإلقائمة
 

 -: هي الشركة أيلها نن أسست التي الأغراض
 

ةرض هعه لإلشركة لإلقيا  باافة لإوولإع لإلتأمين وجميع وعمال لإلاما  ولإلتعويض ولإستثماة ةوس 

 لممتلاا  كما هو مفين فيما يلي :لإلمال ولإ

 تأمين لإتشخا  و عمليا  تاوين لإتمولإل لإلتي تشمل ما يلي: -1

 

، و يشمل فيما يشمل جميع عمليا  لإلتأمين لإلتي  لإلتأمين علا لإلحياه بجميع لإوولإعه -و

ياو  لإل رض ممها دفع مفالغ معيمه بسفب لإلوفاه لإو لإلعجز لإو بلوغ سن معيمه لإو 

 لإلمرتفل بأدولإ  إستثماةيه. لإلتأمين علا لإلحياه 

 لإلتأمين لإلصحي بجميع لإوولإعه.  -ب

تأمين لإلحولإدث لإلشخصيه لإلمرتفل بالتأمين علا لإلحياه، و يقصد به جميع عمليا   - 

لإلتأمين علا لإلحولإدث لإلشخصيه لإلتي تماةسها لإلشركه لصالح لإلعي يحملو  و ائق 

 تأمين علا لإلحياه من ذلإ  لإلشركه. 

و يقصد بها جميع لإلعمليا  لإلتي ياو  لإل رض ممها  ، عمليا  تاوين لإتمولإل -ث

تاوين ةوس مال يدفع في تاةيخ محدد مقابل قسل لإو لإقسا  دوةيه دو  لإ  يرتفل 

 ذلك بإكتمات  لإلحياه لإو لإلوفاه. 
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ممح وإصدلإة و ائق لإلتأمين وإعاد  لإلتأمين وو لإحشترلإك في إصدلإة و ائق لإلتأمين وإعاد   -2

  -لحصر : لإلتأمين لإلعا  وممها علا سفيل لإلمثال تلإلتأمين في جميع فروع لإ

 

 لإلتأمين ضد لإلحريق ولإلتأميما  لإلمرتفطة به.  -و

لإلتأمين ضد وخطاة لإلمقل لإلفري ولإلفحري ولإلجوي وتأميما  لإلمسقوليا   -ب

 لإلمتعلقة به . 

 لإلتأمين علا وجسا  لإلسان وآتتها ومهماتها وتأمين لإلمسقوليا  لإلمتعلقة به . - 

وجسا  لإلطائرلإ  وما في كامها وآتتها ومهماتها وتأمين لإلتأمين علا  -ث

 لإلمسئوليا  لإلمتعلقة به.

لإلتأمين علا لإحقماة لإلصماعية ولإلمما يد ولإلمركفا  لإلااائية وآتتها ومهماتها  -ج

 وتأمين لإلمسئوليا  لإلمتعلقة به. 

 لإلتأمين علا قا رلإ  وكافلا  لإلساك لإلحديدية وتأمين لإلمسقوليا  لإلمتعلقة به. -ح

 لإلتأمين علا لإلمركفا  لإلفرية وتأمين لإلمسقوليا  لإلمتعلقة به. -خ

 لإلتأمين لإلهمدسي وتأمين لإلمسقوليا  لإلمتعلقة به ولإلتأميما  لإلتي تلحق به عاد  . -د

 تأميما  لإلفترول وتشمل جميع لإلتأميما  لإلتي تعتفر عاد  ضمن تأميما  لإلفترول. -ذ

 لإلتأمين لإلصحي بجميع ووولإعه . -ة

 

 لإلحولإدث لإلمتموعة ولإلمسقوليا  وتشمل لإحوولإع لإحتية : لإلتأمين ضد وخطاة -3

 تامين لإلحولإدث لإلشخصية.  -و

 تأمين لإلاما  وخياوة لإحماوة .  -ب

تأمين لإلمقد لإو لإلصاوك وو لإلسمدلإ  وو لإحسه  لإو ما في كامها ، سولإ  و ما  لإلمقل  -ج

 وو لإلحاظ . 

 تأمين لإلسطو ولإلسرقة  -د

 .تأمين كسر لإلزجاج  -هـ

  لإلمهمية ، بما في ذلك لإلمهن لإلصحية ولإلهمدسية ولإلمالية تأمين لإلمسقوليا -و

 ولإلمحاسفية ولإلقاوووية وةيرها من لإلمهن لإحخرى .

 لإلتأمين من كودلإث لإلعمل ولإلتأمين من مسئولية ةب لإلعمل . -ز

 لإلتأميما  لإلزةلإعية وتأمين لإلمولإشي ولإلحيولإوا  لإحخرى. -ح

 وخطاة لإلحولإدث لإلمتموعة . لإلتأميما  لإحخرى لإلتي تمدةج عاد  ضمن تأمين  -  
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لإعاد  لإلتأمين وو لإلتأمين لإلمقابل لإلمختى بأي عمل من وعمال  و  تقو  بجميع ووولإع -4

لإحخطاة لإلولإةد  في لإلفمود  لإلشركة وو و  تحصل علا ضما  مقابل لجميع وو حي من

 لإلسابقة وو ةيرها. 

 

مع لإلشركة وية كقوق  لو و  تعطي حي فئة وو قس  من لإلمقمن عليه  وو من لإللعين يتعام -5

لإكتيا ية في لإلشركة وو وي كق للاشترلإك في وةباح  في وي كساب لإكتيا ي وو كسابا 

وو  وةباح وي فرع خا  وو قس  من وقسامها لإلمختلاة وو وية لإمتيازلإ  لإلشركة وو في

 وافعة للشركة.  فولإئد وممافع وخرى وظير قيا  تلك لإلائة وو لإحفرلإد بخدما  جليلة

معتمد  علا كيا  لإتوسا   مح لإلمعاشا  علا لإختلاف ووولإعها وآجالها سولإ  وكاوتو  تم -6

لمد  ةير محدود  وسولإ  وكاوت تدفع فوةلإ  و   و  ةير ذلك وسولإ  وكاوت لمد  محدود  و 

 عرضية وةير ذلك من ووولإع لإلمعاشا . مقجلة مطلقة كاوت و 

وو صاكفي لإلرولإتب  ن وو لإلمقرضينو  تقو  بإجرلإ  لإلتعاقد مع لإلمستأجرين وو لإلمقترضي -7

وو دفع ةؤوس لإحمولإل لإلمخصصة  لإلسموية وو خلافه  توشا  وو جمع وو تجهيز

كسابا  لإكتيا ية وخرى سولإ  كا  ذلك مقابل دفعة  تستهلاك لإلدين وو لإستثماةه وو حية

يتاق  مقابل وقسا  سموية وو ةير ذلك ولإجمات بموجب وية شرو  ووكدود ولإكد  وو

 ها. علي

لإلشرلإ  ولإلتملك وو لإكتساب كق لإلتصرف في لإلممتلاا  لإلممقولة وةير لإلممقولة وو وية  -8

كقوق وو لإمتيازلإ  لإو لإسه  لإو كصى في شركا  لإخرى تعتقد لإلشركة ووها تزمة وو 

ملائمة لطفيعة عملها وتسجل ذلك بإسمها في لإلدولإئر لإلرسمية لإلمختصة وتستثمرها 

بأي وجه لإستثماة آخر وو ترتب عليها ممافع مدى لإلحيا   مفاشر  وو بطريق لإميجاة وو

ووية ممافع وخرى سولإ  بصوة  مطلقة وو جزئية وبصوة  محدود  وو دلإئمة ، ولها و  

 تل ي وو تزيل وية لإلتزلإ  وو ضماوة وو هفة وو عقد وصدةته وو دخلت فيه لإلشركة. 

وسه  سولإ  كاوت  ووو  تقو  بأعمال لإلوكالة مصدلإة وية كولإت  وو سمدلإ  دين  -9

تامن لإتكتتاب بأية سمدلإ  مالية وو  معروضة للجمهوة للاكتتاب فيها وو ل  تان، وو 

وصية وو وعمال لإلقي  علا تركة مقابل ماافأ  وو وجر وو  تدير  وية وسه  وو  تتولا تمايع

ق وعمال متعلقة باتدلإة  علا لإختلاف ووولإعها كادلإة  لإلتركا  وتقسيمها وكاظ كقو وية

 ذلك من وعمال لإتدلإة .  لإلمستحقين فيها من لإلوة ة وةيره ، وةير

و  تقترض ووتحصل علا لإحمولإل حةرلإض لإلشركة وتقمن ذلك بالاياية لإلتي ترلإها  -10

مماسفة وذلك بإصدلإة ةهو  وو لإمتيازلإ  وو سمدلإ  باامل وو قس  من ومولإل لإلشركة 

ة ، وو لإستخدلإ  وية وسيلة وخرى وموجودلإتها ومشاةيعها بطريقة مااولة وو ةير مااول

  للحصول علا لإحمولإل ، وذلك بالتولإفق مع وكاا  لإلقولإوين ولإلقولإعد لإلممظمة .

دفع وسدلإد لإلتعوياا  ولإلتصالح علا وية لإدعا لإ  ضد لإلشركة مما ياو  من لإلمماسب  -11

و دفعها وو تسديدها، وو لإلمصالحة عليها، وو  تستعمل وي قس  من ومولإل لإلشركة لشرلإ  و
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إل ا  وو إبرلإ  لإلعمة من وية بوليصة وو عقد وو تعهد وو مسقولية، ولها و  تعترض علا 

 لإلمطالفا  وو  تلجأ إلا لإلتقاضي وو لإلتحاي  وو لإلوسا ة وو وية  ريقة وخرى مماسفة. 

و  تقسس شرلإكة عادية وو تقو  بترتيب آخر للاشترلإك في لإحةباح وو في لإلمصالح  -12

وو لإتمتيازلإ  لإلمتفادلة وو ةير ذلك مع شخى وو شركة تقو  وو  لإلمتحد  وو في لإلتعاو 

تموي لإلقيا  بأي عمل وو معاملة مما يحق للشركة لإلقيا  بها و يمان و  يايد مفاشر  وو 

ةير مفاشر  و لها كعلك و  تقرض لإلمال وو تاال لإلعقود وو تساعد في ةير ذلك وي 

ية في وية شركة وو  تفيعها وو شخى وو شركة وو  تحصل علا وسه  وو سمدلإ  مال

تحملها وو تعيد إصدلإةها بااالة وبدووها وو  تتعامل بها علا وجه آخر في كدود 

 وةرلإض لإلشركة ووهدلإفها. 

سولإ  كاوت بلدية وو  و  تقو  بإجرلإ  لإتتصات  وعقد لإتتااقيا  مع لإلسلطا  لإلحاومية -13

رخى ولإلاولإئد لإلتي ترى ولإتمتيازلإ  ولإل محلية وو ةير ذلك للحصول علا لإلحقوق

 لإلحصول عليها.  لإلشركة ووه من لإلمستحسن

مقسسا  من شأوها و  تايد موظاي  و  تقسس وو تساعد علا تأسيس وية جمعيا  وو -14

وعلاولإ  وو  تدفع لإلمفالغ للتأمين عليه   لإلشركة وو عائلاته  وو  تممح ةولإتب تقاعد

 ا  وو حية ةاية عمومية وافعة. لإلمال ل ايا  لإلخير ولإتكس وو  تاتتب وو و  تامن

ةير ممقولة وو وية كقوق وو  و  تشتري وو تستأجر وو تحصل علا وى ومولإل ممقولة وو -15

وةرلإضها وباحخى وية وةض وو وبمية وو  لإمتيازلإ  ترى لإلشركة ووها تزمة لتمايع

 بااعة وو  تفمي وتصو  وتجري تعديلا  في وية وبمية وو وعمال ماكيما  وو آت  وو

 مما ياو  ضروةيا  ومتاقا  مع ةايا  لإلشركة. 

بالاياية لإلتي يرلإها  وتتصرف بها -و  تستثمر ومولإلها لإلتي ت تحتاج لإليها في لإلحال  -16

 لإلشركة.  مجلس لإمدلإة  مماسفة وبما يتاق ومصلحة

ويجوز للشركة و  تاو  لها مصلحة وو و  تشترك وو و  تتعاو  بأي وجه مع ةيرها من  -17

لمقسسا  ولإلجها  دلإخل لإلدولة وو خاةجها مادلإمت تزلإول وعمات شفيهة لإلشركا  ولإ

 بأعمالها ، و لها لإ  تشتري تلك لإلشركا  لإو تلحقها بها. 

و  تجري جميع لإلمعاملا  وتعقد جميع لإلعقود وتقو  باافة لإلتصرفا  لإلتي و بالعمو  ،  -18

 ئيها . ترلإها تزمة ومماسفة لتحقيق وتسهيل وةرلإضها وبالشرو  لإلتي ترت

 

 

 الباب الثاني

 

 نال الشركة رأس 

 

 (6المادة )
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 نال المصدر رأس

 

دةهااـ  مااوزع علااا مائااة مليااو   ( 100,000,000) بمفلااغ  لإلمصاادة كاادد ةوس مااال لإلشااركة

فوع بالااماال ولإكااد لااال سااه  مااد( دةهاا  1)سااه  قيمااة كاال سااه   مائااة مليااو   (100,000,000)

  لإلشركة من ذلإ  لإلائة متسااوية ماع بعااها لإلافعض فاي ، وتاو  جميع وسهوجميعها وسه  وقدية 

  لإلحقوق ولإملتزلإما .

 

 

 (7المادة )

 نسبة الملكية

 

ويجب و  ت تقل وسفة مساهمة مولإ مي دولاة و تصدة بقيمتها لإتسميه جميع وسه  لإلشركة وسمية 

لإت لماال مان ةوس لإ(  %100لإمماةلإ  لإلعربية لإلمتحد  في وي وقت  ولإل مد  بقا  لإلشركة عان )

فيجوز عمدها لإ  تقل تلك لإلمسافه بماا  لإذلإ تملك ةير لإلمولإ ن لإسه  في لإلشركه عن  ريق لإلميرلإث

 يعادل وسفة لإسه  ةير لإلمولإ ن. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (8المادة )

 ب  الشركةإلتزام المساهج ق  

 

 .مساهمته  بالشركة ت يلتز  لإلمساهمو  بأية إلتزلإما  وو خسائر علا لإلشركة إت في كدود

 

 

 (9المادة )

 الإلتزام بالنظام الأساسي وقرارات الجمعية العمونية

 

يترتب علا ملاية لإلسه  قفول لإلمساه  لإلمظا  لإحساسي للشركة وقارلإةلإ  جمعياتهاا لإلعمومياة وت 

 يجوز للمساه  و  يطلب إستردلإد مساهمته في ةوس لإلمال .   

 

 (01المادة )

 عدم تجزئة السهج 

 

ئة ومع ذلك إذلإ آلت ملاية لإلسه  إلا عد  وة ة وو تملاه وشخا  متعاددو  لإلسه  ةير قابل للتجز

وجب و  يختاةولإ من بيامه  مان يماوب عامه  تجااه لإلشاركة، ويااو  هاقت  لإحشاخا  مساقولين 

بالتاامن عن لإملتزلإما  لإلماشئة عن ملاية لإلسه ، وفي كال عد  إتااقه  علاا إختيااة مان يماوب 

للمحامااة لإلمختصااة لتعييمااه وياات  إخطاااة لإلشااركة ولإلسااوق بقاارلإة  عاامه  يجااوز حي ماامه  لإللجااو 

  لإلمحامة بهعلإ لإلشأ .
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 (11المادة  )

 نلكية السهج

 

كل سه  يخول مالاه لإلحق في كصة معادلة لحصة ةيره بلا تمييز فاي ملاياة موجاودلإ  لإلشاركة 

  لإلجمعياا  عمد تصايتها وفي لإحةبااح لإلمقسامة علاا لإلوجاه لإلمفاين فيماا بعاد وكااوة إجتماعاا

 لإلعمومية ولإلتصويت علا قرلإةلإتها.

 

 

 (21المادة )

 التصرف بالأسهج

 
 وتسجيل إصدلإة بشأ  لإلسوق في بها لإلمعمول ولإلقرلإةلإ  ولإحوظمة لإلقولإوين لإلشركة تتفع

 تسجيل يجوز وت عليها، كقوق وي وترتيب وةهمها ملايتها ووقل وتدلإولها لإلشركة وسه 

 شأ  من كا  إذلإ وجه، وي علا ةهمها وو فيها لإلتصرف وو لإلشركة وسه  عن تمازل وي  

 .لإحساسي لإلمظا  هعلإ وكاا  مخالاة لإلرهن لإو لإلتصرف وو لإلتمازل
 

 

 (31المادة )

  هدائنيالمساهج ورثة 

 

 لإلااعي لإلوكيااد لإلشااخى هااو وةيثااه ياااو  لإلطفيعيااين لإلمساااهمين وكااد وفااا  كالااة فااي .1

 فاي لإلحق له وياو  لإلمتوفي وسه  يف مصلحة وو ملاية كقوق له بأ  لإلشركة تولإفق

 بعااد للوةيااث وياااو . فيهااا كااق للمتااوفي كااا  لإلتااي لإحخاارى ولإتمتيااازلإ  لإحةباااح

 يتمتاع كاا  لإلتاي لإلحقاوق ذلإ  لإحساساي، لإلمظا  هعلإ حكاا  وفقا   لإلشركة في تسجيله

  لإلتازلإ  وي مان لإلمتوفي لإلمساه  تركة تعٌاا وت لإحسه ، هعه يخى فيما لإلمتوفي بها

 .لإلوفا  وقت يملاه كا  سه  بأي يختى فيما

 وو لوفااا  وتيجااة لإلشااركة فااي وسااه  ويااة فااي لإلحااق لااه يصاافح شااخى وي علااا يجااب .2

 :يقو  و  مختصة محامة وية عن صادة كجز ومر بمقتاا وو مساه  وي إفلاس

 . لإمدلإة  مجلس إلا لإلحق هعلإ علا لإلفيمة بتقدي  .و

 فيماا كمسااه  تساجيله ليات  شخصا   يسمي و  وو كمساه  تسجيله يت  و  إما يختاة و  .ب

 وقات لإلساوق لادى لإلمرعياة لإحوظماة بأكااا  إخالال دو  وذلك لإلسه ، بعلك يختى

 .لإلحجز قرلإة صدوة وو لإمفلاس وو لإلوفا 

ت يجوز لوة ة لإلمسااه  وو لدلإئمياه بأياة كجاة كاوات و  يطلفاولإ وضاع لإحختاا  علاا  .3

قسمتها وو بيعها جملاة لعاد  إمااا  لإلقسامة دفاتر لإلشركة وو ممتلااتها وت و  يطلفولإ 

وت و  يتاادخلولإ بأيااة  ريقااة كاواات فااي إدلإة  لإلشااركة ويجااب علاايه  لاادى لإسااتعمال 

كقااوقه  لإلتعوياال علاااا قااولإئ  جااارد لإلشااركة وكساااباتها لإلختامياااة وعلااا قااارلإةلإ  

 جمعياتها لإلعمومية . 
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 (41المادة )

 زيادة أو تخفيض رأس المال 

 

 مال لإلشركة لإلهيئة ولإلسلطة لإلمختصة يجوز زياد  ةوسو هيئة لإلتأمينفقة بعد لإلحصول علا مولإ .و

بإصدلإة وسه  جديد  بماس لإلقيمة لإمسمية للأسه  لإحصلية وو بإضافة علاو  إصدلإة إلا  لإلمصدة

 لإلقيمة لإمسمية كما يجوز تخايض ةوس مال لإلشركة. 

لإ ت  إصدلإةها بأكثر من ذلك وت يجوز إصدلإة لإحسه  لإلجديد  بأقل من قيمتها لإمسمية وإذ .ب

مال  وضيف لإلارق إلا لإمكتيا ي لإلقاوووي، ولو جاوز لإمكتيا ي لإلقاوووي بعلك وصف ةوس

  . لإلمصدة لإلشركة

وو تخاياه بموجب قرلإة خا  يصدة من لإلجمعية  لإلمصدة وتاو  زياد  ةوس مال لإلشركة .ج

د سماع تقرير مدقق لإلحسابا  لإلعمومية بما لإ علا إقترلإح  من مجلس لإمدلإة  في لإلحالتين وبع

في كالة وي تخايض، وعلا و  يفين في كالة لإلزياد  مقدلإةها وسعر إصدلإة لإحسه  لإلجديد  

 ويفين في كالة لإلتخايض مقدلإة هعلإ لإلتخايض وكياية تمايعه.

هعه ياو  للمساهمين كق لإحولوية في لإمكتتاب باحسه  لإلجديد  ويسري علا لإمكتتاب في  .د

عد لإلخاصة بامكتتاب في لإحسه  لإحصلية ويسُتثمي من كق لإحولوية في لإمكتتاب لإحسه  لإلقولإ

 باحسه  لإلجديد  ما يلي:

 

 .دخول شريك إسترلإتيجي يقدي لإلا تحقيق ممافع للشركة وزياد  ةبحيتها .1

لإلمستحقة للحاومــة لإمتحادية ولإلحاوما  لإلمحلية ولإلهيئا   تحويل لإلديو  لإلمقدية .2

مال  إلا وسه  في ةوس في لإلدولة و لإلفموك وشركا  لإلتمويل ولإلمقسسا  لإلعامة

 لإلشركة.

من خلال إعدلإد بروامج يهدف للتحايز علا لإتدلإ  لإلمتميز ة بروامج تحايز موظاي لإلشرك .3

 .وزياد  ةبحية لإلشركة بتملك لإلموظاين حسهمها

 لإلمصدة  من قفل لإلشركة لإلا وسه  فيها.  تحويل لإلسمدلإ  لإو لإلصاوك .4

 

( وعلاه يتعين لإلحصاول علاا مولإفقاة لإلهيئاة 3.2.1كولإل لإلمعكوة  في لإلفمود وةقا  )وفي لإت

وإساتياا  لإلشارو  ولإلااولإبل لإلصاادة  عان  خا  من لإلجمعية لإلعمومياة قرلإة وإستصدلإة

 لإلشأ . لإلهيئة بهعلإ
 

 

 (51المادة )

 حق المساهج في الإطلاع على دفاتر ونستندات الشركة 

 

علا دفاتر لإلشركة وو ائقها وكعلك علا  وية مستمدلإ  وو و ائق تتعلق للمساه  لإلحق في لإم لاع 

بصاقة قامت لإلشركة بإبرلإمها مع وكد لإم رلإف ذلإ  لإلعلاقة بإذ  من مجلس لإمدلإة  وو بموجب 

 قرلإة من لإلجمعية لإلعمومية.

 

 الباب الثالث 

 سندات القرض أو الصكوك 

 

 (61المادة )
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 إصدار سندات القرض أو الصكوك

 

و  للشركة بموجب قرلإة خا  صادة من جمعيتها لإلعمومية بعد مولإفقة لإلهيئة و  تقرة يا

إصدلإة سمدلإ  قرض من وي ووع  وو صاوك إسلامية، ويفين لإلقرلإة قيمة لإلسمدلإ  وو لإلصاوك 

وشرو  إصدلإةها ومدى قابليتها للتحويل إلا وسه  ، ولها و  تصدة قرلإةلإ بتاويض مجلس 

إصدلإة لإلسمدلإ  وو لإلصاوك علا وت يتجاوز سمة من تاةيخ لإلمولإفقة علا لإمدلإة  في تحديد موعد 

 لإلتاويض.

  

 (17المادة )

 تداول السندات أو الصكوك 

 

سولإ  كاوت قابلة وو ةير قابلة يجوز للشركة و  تصدة سمدلإ  وو صاوك قابلة للتدلإول  .و

 إلا وسه  في لإلشركة بقي  متساوية لال إصدلإة.للتحول 

 لإلصك إسميا  وت يجوز إصدلإة لإلسمدلإ  وو لإلصاوك لحاملها.ياو  لإلسمد وو   .ب

لإلسمدلإ  وو لإلصاوك لإلتي تصدة بمماسفة قرض ولإكد تعطي حصحابها كقوقا  متساوية ويقع  .ج

 با لا  كل شر  يخالف ذلك.

 

 

 (18المادة )

 السندات أو الصكوك القابلة للتحول لأسهج 

 

 إذلإ وىُ علا ذلك في إتااقيا  وو و ائق وو ت يجوز تحويل لإلسمدلإ  وو لإلصاوك إلا وسه  إت

وشر  لإمصدلإة، فإذلإ تقرة لإلتحويل كا  لمالك لإلسمد وو لإلصك وكده لإلحق في قفول لإلتحويل وو 

قفض لإلقيمة لإحسمية للسمد وو لإلصك ما ل  تتامن إتااقيا  وو و ائق وو وشر  لإمصدلإة إلزلإمية 

لسمدلإ  وو لإلصاوك حسه  بما  علا لإلمولإفقة لإلتحويل حسه  فاي هعه لإلحالة يتعين تحويل لإ

 لإلمسفقة من لإلطرفين عمد لإمصدلإة. 

 

 الباب الرابع

 نجلس إدارة الشركة

  

 (19المادة  )

 إدارة الشركة

 

تمتخفه  لإلجمعية  عة لإعاا  فس(  7يتولا إدلإة  لإلشركة مجلس إدلإة  ماو  من عدد ) .و

في جميع لإحكولإل و  تاو   يجب لإلعمومية للمساهمين بالتصويت لإلسري لإلترلإكمي

 وةلفية وعاا  لإلمجلس بما فيه  لإلرئيس من مولإ مي لإلدولة.

تلتز  لإلشركه بإعلا  هيئة لإلتأمين بأسما  وعاا  مجلس إدلإةتها و مديرها لإلعا  لإو  .ب

  لإلمدير لإلماوض و لإي من لإلموظاين لإلرئيسيين و عن خلو لإي مركز ممه . 

 

 (02المادة  )

 ةالعضوية بمجلس الإدار
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يتولا كل عاو من وعاا  مجلس لإمدلإة  ممصفه لمد   لاث سمولإ  ميلادية، وفي وهاية هعه  .و

 لإلمد  يعاد تشايل لإلمجلس، ويجوز إعاد  إوتخاب لإحعاا  لإلعين إوتهت مد  عاويته  . 

لمجلس لإمدلإة  و  يعين وعاا  في لإلمرلإكز لإلتي تخلو في و ما  لإلسمة علا و  يعرض هعلإ  .ب

 جمعية لإلعمومية في وول إجتماع لها مقرلإة تعييمه  وو تعيين ةيره .لإلتعيين علا لإل

إذلإ بل ت لإلمرلإكز لإلشاةر  ةبع عدد وعاا  لإلمجلس وو وكثر خلال مد  وتية مجلس لإمدلإة   .ج

وجب علا لإلمجلس دعو  لإلجمعية لإلعمومية للإجتماع خلال  لا ين يوما  من تاةيخ ش ر آخر 

 لإلشاةر ، وفي جميع لإحكولإل يامل لإلعاو لإلجديد مد  سلاه.مركز موتخاب من يملأ لإلمرلإكز 

 يجب و  ياو  للشركة مقرة لمجلس لإمدلإة ، وت يجوز و  ياو  مقرة لإلمجلس من وعاائه. .د

وكد وعاا  مجلس لإمدلإة  عن كاوة  لاث جلسا  متتالية وو خمس جلسا    يبإذلإ ت .ه

 .دلإة  وعُتفر مستقيلا  متقطعة خلال مد  مجلس لإمدلإة  دو  ععة يقفله مجلس لإت

 :يش ر وياا  ممصب عاو لإلمجلس في كال و  ذلك لإلعاو .و

 توفى أو أصيب بعارض من عوارض الأهلية .1

 أدين بأية جريمة مخلة بالشرف والأمانة بموجب حكم قضائي بات .2

 أعلن إفلاسه أو توقف عن دفع ديونه التجارية حتى لو لم يقترن ذلك بإشهار إفلاسه .3

 موجب إشعار خطي أرسله للشركة بهذا المعنىاستقال من منصبه ب .4

  انتهت مدة عضويته ولم يعد انتخابه .5

 صدة قرلإة خا  عن لإلجمعية لإلعمومية بعزله .6

إذلإ تقاارة عاازل عاااو مجلااس لإمدلإة  فاالا يجااوز إعاااد  ترشاايحه لعاااوية لإلمجلااس قفاال  .ز

 .ماي  لاث سمولإ  من تاةيخ عزله

 

 (12المادة  )

 لأعضاء نجلس الإدارة حالات تعيين الجمعية العمونية 

 

إستثما لإ  من وجوب إتفاع آلية لإلترشح لعاوية مجلس لإمدلإة  لإلعي يتعين و  يسفق إجتماع 

( 144/2ووفقا  لحا  لإلماد  )لإلجمعية لإلعمومية لإلمقرة لإوعقادها موتخاب وعاا  لإلمجلس 

ا  من يجوز للجمعية لإلعمومية و  تعين عددلإ  من لإحعا، من قاوو  لإلشركا  لإلتجاةية

ذوي لإلخفر  في مجلس لإمدلإة  من ةير لإلمساهمين في لإلشركة علا وت يتجاوز  لث عدد 

 في كال تحقق ويا  من لإلحات  لإلتالية: لإحعاا  لإلمحددين بالمظا  لإحساسي

 

عد  تولإفر لإلعدد لإلمطلوب من لإلمرشحين خلال فتر  فتح باب لإلترشح لعاوية  .و

وعاا  مجلس لإمدلإة  عن لإلحد لإحدوا  وقى عدد بشال يقدي لإلا مجلس لإمدلإة 

 وعقاده.إلصحة 

لإلمولإفقة علا تعيين وعاا  مجلس لإمدلإة  لإلعين ت  تعيمه  في لإلمرلإكز لإلشاةر  من  .ب

 قفل مجلس لإمدلإة .

إستقالة وعاا  مجلس لإمدلإة  و ما  إوعقاد إجتماع لإلجمعية لإلعمومية وتعيين مجلس  .ج

 لإلترشح لعاوية لإلمجلس. مققت لتيسير لإعمال لإلشركة لحين فتح باب
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 (22المادة  )

 نتطلبات الترشح لعضوية المجلس

 

 يتعين على المرشح لعضوية نجلس الإدارة  أن يقدم للشركة نا يلي: 

 

لإلسير  لإلعلإتية موضحا  بها لإلخفرلإ  لإلعملية ولإلمقهل لإلعلمي مع تحديد صاة لإلعاو لإلتا  (1

 يترشح لها )تمايعي /ةير تمايعي / مستقل(.

 2007( لسنة 6وقانون إنشاء هيئة التأمين رقم ) بإلتزلإمه بأكاا  قاوو  لإلشركا   إقرلإة (2

والقرارات الصادرة والمنفذة لهما ، والنظام الأساسي للشركة، والأنظمة والتعليمات 
والقرارات المنفذه له والنظام في إداء عمله   وأنه سوف يبذل عناية الشخص الحريص

 .في إداء عمله  بذل عناية الشخص الحريصوأنه سوف يالأساسي للشركة، 
بيا  بأسما  لإلشركا  ولإلمقسسا  لإلتي يزلإول لإلعمل فيها وو يش ل عاوية مجالس  (3

 إدلإةلإتها وكعلك وي عمل يقو  به بصوة  مفاشر  وو ةير مفاشر  يشال ممافسة للشركة.

 ( من قاوو  لإلشركا .149إقرلإة بعد  مخالاة لإلمرشح للماد  ) (4

لإلشخى لإمعتفاةي يتعين إةفاق كتاب ةسمي من لإلشخى لإمعتفاةي في كال ممثلي  (5

 محدد فيه وسما  ممثليه لإلمرشحين لعاوية مجلس لإمدلإة .

بيا  بالشركا  لإلتجاةية لإلتا  يساه  وو يشاةك في ملايتها وعدد لإحسه  وو لإلحصى  (6

 فيها.

 

 

 (32المادة  )

 إنتخاب رئيس المجلس ونائبه

 

ويقاو  وائاب مان ماولإ مي لإلدولاه ين وعاائه ةئيساا ووائفاا للارئيس يمتخب مجلس لإمدلإة  من ب .و

 لإلرئيس مقا  لإلرئيس عمد ةيابه وو قيا  ماوع لديه. 

يحااق لمجلااس لإمدلإة  و  يمتخااب ماان بااين وعاااائه عاااولإ ممتاادبا  لاالإدلإة ، ويحاادد لإلمجلااس  .ب

ا بعاض لإختصاصاته وماافآته ، كما ياو  له و  يشاال مان باين وعااائه لجماة وو وكثار يممحها

 إختصاصاته وو يعهد إليها بمرلإقفة سير لإلعمل بالشركة وتمايع قرلإةلإ  لإلمجلس. 

 

 (42المادة )

 صلاحيات نجلس الإدارة

 

لمجلس لإمدلإة  كافة لإلسلطا  في إدلإة  لإلشركة ولإلقيا  باافة لإحعمال ولإلتصرفا  ويابة عن  .و

يا  لإلمطلوبة لتحقيق لإلشركة كسفما هو مصرح للشركة لإلقيا  به، ومماةسة كافة لإلصلاك

وةرلإضها، وت يحد من هعه لإلسلطا  ولإلصلاكيا  إت ما إكتاظ به قاوو  لإلشركا  وو 

 . لإلمظا  لإحساسي للجمعية لإلعمومية

ياع مجلس لإمدلإة  لإللولإئح لإلمتعلقة بالشئو  لإمدلإةية ولإلمالية وشقو  لإلموظاين  .ب

  وعماله وإجتماعاته وتوزيع ومستحقاته  لإلمالية، كما ياع لإلمجلس تئحة خاصة بتمظي

  لإمختصاصا  ولإلمسئوليا .

مجلس ياُوض  مع مرلإعا  وكاا  قاوو  لإلشركا  ولإلقرلإةلإ  لإلمماع  له لإلصادة  عن لإلهيئة  ج. 

وو  بيع عقاةلإ  لإلشركة وو لإلمتجرأو عقد لإلقروض لآجال تزيد علا  لاث سمولإ  لإمدلإة  في 
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لة وو إبرلإ  ذمة مديمي لإلشركة من إلتزلإماته  وو إجرلإ  ةهن ومولإل لإلشركة لإلممقولة وةير لإلممقو

 .لإلصلح ولإمتااق علا لإلتحاي 

 

 (52المادة )

 التمثي  القانوني للشركة

 

وي عاو وائفه لإو يملك كق لإلتوقيع عن لإلشركة علا إوارلإد كل من ةئيس مجلس لإمدلإة  وو  .و

  .جلس في كدود قرلإةلإ  مجلس لإمدلإة آخر ياوضه لإلم

 جلس لإمدلإة  لإلممثل لإلقاوووي للشركة وما  لإلقاا  وفي علاقتها بال ير.ياو  ةئيس م .ب

  يجوز لرئيس مجلس لإمدلإة  و  ياوض ةيره في بعض صلاكياته. .ج

 ت يجوز لمجلس لإمدلإة  و  ياوض ةئيس لإلمجلس في جميع إختصاصاته بشال مطلق.  .د

 

 (62المادة  )

 نكان إيتماعات المجلس

 

ه في لإلمركز لإلرئيسي للشركة وو في وي ماا  آخر يولإفق عليه يعقد مجلس لإمدلإة  إجتماعات

  . ويجب لإ  يجتمع مر  كل شهرين علا لإتقل وعاا  مجلس لإمدلإة  .

 

 

 

 

 

 ( 27المادة  )

 النصاب القانوني لإيتماعات المجلس والتصويت على قراراته

 

و يجوز لعاو  ،شخصيا   ياو  إجتماع مجلس لإمدلإة  صحيحا إت بحاوة وةلفية وعاائهت  .و

مجلس لإمدلإة  و  يميب عمه ةيره من وعاا  لإلمجلس في لإلتصويت، وفي هعه لإلحالة ت يجوز و  

  يموب عاو مجلس لإمدلإة  عن وكثر من عاو ولإكد وياو  لهعلإ لإلعاو صوتا .
يجوز لإلتصويت بالمرلإسلة، وعلا لإلعاو لإلمائب لإمدت  بصوتهِ عن لإلعاو لإل ائب وفقا  لما ت  ت  .ب

  .يده في سمد لإموابةتحد

صدة قرلإةلإ  مجلس لإمدلإة  بأةلفية وصولإ  لإحعاا  لإلحاضرين ولإلممثلين وإذلإ تساو  ت .ج

 لإحصولإ  ةجح لإلجاوب لإلعي ممه لإلرئيس وو من يقو  مقامه . 

تسجل في محاضر إجتماعا  مجلس لإمدلإة  وو لجاوه تااصيل لإلمسائل لإلتي وظر فيها ولإلقرلإةلإ   .د

 في ذلك وية تحاظا  للأعاا  وو آةلإ  مخالاة عفرولإ عمها، ويجب توقيع كافة لإلتي ت  إتخاذها بما

لإحعاا  لإلحاضرين علا مسودلإ  محاضر إجتماعا  مجلس لإمدلإة  قفل و مقرة لإتجتماع

إعتمادها، علا و  ترسل وسخ من هعه لإلمحاضر للأعاا  بعد لإمعتماد للإكتااظ بها، وتحاظ 

لجاوه من قفل مقرة مجلس لإمدلإة  وفي كالة إمتماع وكد محاضر إجتماعا  مجلس لإمدلإة  و

لإحعاا  عن لإلتوقيع يثُفت إعترلإضه في لإلمحار وتعُكر وسفاب لإمعترلإض كال إبدلإئها، وياو  

لإلموقعو  علا هعه لإلمحاضر مسقولين عن صحة لإلفياوا  لإلولإةد  فيها، وتلتز  لإلشركة بالاولإبل 

  لإلصادة  عن لإلهيئة في هعلإ لإلشأ .

وز لإلمشاةكة في إجتماعا  مجلس إدلإة  لإلشركة من خلال وسائل لإلتقمية لإلحديثة مع ضروة  يج .ه

 مرلإعا  لإمجرلإ لإ  ولإلاولإبل لإلصادة  عن لإلهيئة بهعلإ لإلشأ .
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 (28المادة )

 عدد إيتماعات المجلس والدعوة لإنعقاده

 

 ين علاا لإحقال،مرلإ  في لإلسمة إجتماعاته مار  ولإكاد  كال شاهر ستة( 6)يعُقد مجلس لإمدلإة  

وياو  لإمجتمااع بماا   علاا دعاو  خطياة مان قفال ةئايس مجلاس لإمدلإة ، وو بماا   علاا  لاب 

خطي يقدمه عاوين من وعاا  لإلمجلس علا لإحقل ما ل  يمى وظا  لإلشركة علا ةير ذلاك 

 وتوجه لإلدعو  قفل وسفوع علا لإحقل من لإلموعد لإلمحدد مشاوعة بجدول لإحعمال.

 

 (29المادة )

 رات التمريرقرا

 

هاعلإ لإلمظاا  ، فإواه  لإلمحادد  فاي مع مرلإعا  لإتلتازلإ  بالحاد لإتدواي لعادد إجتماعاا  مجلاس لإمدلإة  

وفقااا  للاااولإبل يجااوز لمجلااس لإمدلإة  إصاادلإة بعااض قرلإةلإتااه بااالتمرير فااي لإلحااات  لإلطاةئااة 

إتخااع  فااي تلااك لإلقاارلإةلإ  صااحيحة ووافااع  كمااا لااو ووهااا وتعُتفاار لإلصااادة  عاان لإلهيئااة بهااعلإ لإلشااأ  

 مع مرلإعا  ما يلي: إجتماع تمت لإلدعو  لإليه وعقد وصوت  

 

 وت تتجاوز كات  إصدلإة لإلقرلإةلإ  بالتمرير وةبع مرلإ  سمويا . .أ

مولإفقة وعاا  مجلس لإمدلإة  باحةلفية علا و  لإلحالاة لإلتاي تساتدعي إصادلإة لإلقارلإة  .ب

 بالتمرير كالة  اةئة.

تساالي  جميااع وعاااا  مجلااس لإمدلإة  لإلقاارلإة ماتااوب خطيااا  للمولإفقااة عليااه مصااحوبا   .ج

 باافة لإلمستمدلإ  ولإلو ائق لإللازمة لمرلإجعته.

يجاااب لإلمولإفقاااة لإلخطياااة باحةلفياااة علاااا وي مااان قااارلإةلإ  مجلاااس لإمدلإة  لإلصاااادة   .د

بالتمرير مع ضروة  عرضها في لإمجتماع لإلتالي لمجلس لإمدلإة  لتاميمها بمحار 

 تماعه.إج

 

 (03المادة )

 إشتراك  عضو المجلس في عم  ننافس للشركة 

 

ر تااجيت يجااوز لعاااو مجلااس لإمدلإة  و  يشااترك فااي وي عماال ماان شااأوه ممافسااة لإلشااركة وو و  

لحسابه وو لحساب ةيره في وكد فاروع لإلمشاا  لإلاعي تزلإولاه لإلشاركة، وت يجاوز لاه و  ياشاي وي 

كااا  لهااا و  تطالفااه بااالتعويض وو بإعتفاااة لإلعمليااا   معلومااا  وو بياوااا  تخااى لإلشااركة  وإت

 لإلمربحة لإلتي زلإولها لحسابه كأوها وجريت لحساب لإلشركة.

 (13المادة )

 تعارض المصالح

 

علا كل عاو في مجلس إدلإة  لإلشاركة تااو  لاه وو للجهاة لإلتاا  يمثلهاا بمجلاس لإمدلإة   .و

جلاس لإمدلإة  متخااذ مصلحة مشاتركة وو متعاةضاة فاي صااقة وو تعامال تعُارض علاا م

قارلإة بشاأوها و  يفلاغ لإلمجلاس ذلاك وو  يثفات إقارلإةه فاي محاار لإلجلساة، وت يجاوز لاه 

 لإمشترلإك في لإلتصويت لإلخا  بالقرلإة لإلصادة في شأ  هعه لإلعملية. 

إذلإ تخل ف عاو مجلس لإمدلإة  عن إبلاغ لإلمجلس وفقا  لحا  لإلفمد )و( من هعه لإلمااد  جااز  .ب

ساااهميها لإلتقااد  للمحامااة لإلمختصااة مبطااال لإلعقااد وو إلاازلإ  لإلعاااو للشااركة وو حي ماان م

 لإلمخالف بأدلإ  وي ةبح وو مماعة تحققت له من لإلتعاقد وةده للشركة.
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 (23المادة )

 ننح القروض لأعضاء نجلس الادارة

 

وية  ت يجوز للشركة تقدي  قروض حي من وعاا  مجلس إدلإةتها وو عقد كاات  وو تقدي  .ج

لق بقروض ممموكة له ، ويعتفر قرضا  مقدما  لعاو مجلس لإمدلإة  كل ضماوا  تتع

 قرض مقد  إلا زوجه وو وبمائه وو وي قريب لهُ كتا لإلدةجة لإلثاوية.

ت يجوز تقدي  قرض إلا شركة يملك عاو مجلس لإمدلإة  وو زوجه وو وبماؤه وو وي من   .د

 ا.( من ةوس ماله %20وقاةبه كتا لإلدةجة لإلثاوية  وكثر من ) 

 

 

 (33المادة )

 تعان  الأطراف ذات العلاقة في الأوراق المالية للشركة

 

يحظر علا لإح رلإف ذلإ  لإلعلاقة و  يست ل وي ممه  ما  وتصل به من معلوما  بحا  عاويته 

في مجلس لإتدلإة   وو وظياته في لإلشركة في تحقيق مصلحة له وو ل يره ويا كاوت وتيجة لإلتعامل 

للشركة وةيرها من لإلمعاملا ، كما ت يجوز و  ياو  حي ممه  مصلحة  في لإحوةلإق لإلمالية

مفاشر  وو ةير مفاشر  مع وي جهة تقو  بعمليا  يرلإد بها إكدلإث تأ ير في وسعاة لإحوةلإق لإلمالية 

 لإلتي وصدةتها لإلشركة.

 

 

 (43المادة )

 الصفقات نع الأطراف ذات العلاقة 

 

ف ذلإ  لإلعلاقة إت بمولإفقة مجلس لإمدلإة  فيما ت يجاوز ت يجوز للشركة عقد صاقا  مع لإح رلإ

مال لإلشركة، وبمولإفقة لإلجمعية لإلعمومية للشركة فيما زلإد علا ذلك ويت  تقيي   من ةوس 5%

لإلصاقا  في جميع لإحكولإل  بولإسطة مقي  معتمد لدى لإلهيئة، ويتعين علا مدقق كسابا  لإلشركة 

ةض لإلمصالح ولإلتعاملا  لإلمالية لإلتي تمت بين لإلشركة بيا  بصاقا  تعاو  يشتمل تقريره علا 

 . ووي من لإح رلإف ذلإ   لإلعلاقة ولإمجرلإ لإ  لإلتي وتُخع  بشأوها

 

 (53المادة  )

 تعيين الرئيس التنفيذي أو المدير العام

 

لمجلس لإمدلإة  لإلحق في و  يعين ةئيسا  تمايعيا  وو مدير عا  للشركة وو عد  مديرين وو وكلا  

ن وو  يحدد صلاكياته  وشرو  خدماته  وةولإتفه   وماافآته ، وت يجوز للرئيس ماوضي

وو مديرلإ  عاما  لشركة مساهمة عامة  تمايعيلإلتمايعي وو لإلمدير لإلعا  للشركة و  ياو  ةئيسا  

  وخرى.

 

 (63المادة )

 نسؤولية أعضاء المجلس عن إلتزانات الشركة

 

مسئولية شخصية فيما يتعلق بإلتزلإما  لإلشركة ت ياو  وعاا  مجلس لإمدلإة  مسئولين  .و

لإلماتجة عن قيامه  بولإجفاته  كأعاا  مجلس إدلإة  وذلك بالقدة لإلعي ت يتجاوزو  فيه كدود 

 سلطاته  . 
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تلتااز  لإلشااركة باحعمااال لإلتااي يجريهااا مجلااس لإمدلإة  فااي كاادود إختصاصااه، كمااا تسااأل عاان   .ب

ةئيس ووعاا  لإلمجلس  روعة لإلتي تقع منتعويض ما يمشأ من لإلارة عن لإحفعال ةير لإلمش

 في إدلإة  لإلشركة.

 

 (37المادة  )

 نسؤولية أعضاء المجلس تجاه الشركة والمساهمين والغير

 

وعاااا  مجلااس لإمدلإة  مسااقولو  تجاااه لإلشااركة ولإلمساااهمين ولإل ياار عاان جميااع وعمااال  .و

مظا  لإحساسي، لإل ش وإسا   لإستعمـال لإلسلطة، وعن كل مخالاـة لقاوو  لإلشركا  وهعلإ لإل

 وعن لإلخطأ في لإمدلإة ، ويفطل كل شر  يقاي ب ير ذلك.

تقع لإلمسقولية لإلممصو  عليها في لإلفماد )و( مان هاعه لإلمااد  علاا جمياع وعااا  مجلاس  .ب

لإمدلإة  إذلإ وشأ لإلخطأ عن قرلإة صدة بإجمااع لإلآةلإ ، وماا إذلإ كاا  لإلقارلإة محال لإلمساا لة 

ضااو  متاا كاااوولإ قااد و فتاولإ إعترلإضااه  بمحااار صاادةلإ  باحةلفيااة فاالا يساأل عمااه لإلمعاة

لإلجلسة، فإذلإ ت يب وكد لإحعاا  عن لإلجلسة لإلتي صدة فيها لإلقارلإة فالا تمتااي مساقوليته 

 إت إذلإ  فت عد  علمه بالقرلإة وو علمه به مع عد  إستطاعته لإمعترلإض عليه.

 

 

 

 

 

 ( 38المادة ) 

 نكافآت رئيس وأعضاء نجلس الادارة

 
ةئيس ووعاا  مجلس لإمدلإة  من وسفة مئوية من لإلربح لإلصافي علا لإ  ت تتجاوز تتاو  ماافأ  

من تلك لإتةباح للسمة لإلمالية ، كما يجوز لإ  تدفع لإلشركة مصاةيف وو وتعابا  وو ماافأ   10%

إضافية وو مرتفا  شهريا  بالقدة لإلعي يقرةه مجلس لإمدلإة  حي  عاو من وعاائه إذلإ كا  ذلك 

في وي لجمة وو يفعل جهودلإ  خاصة وو يقو  بأعمال إضافية لخدمة لإلشركة فوق ولإجفاته لإلعاو يعمل 

لإلعادية كعاو في مجلس إدلإة  لإلشركة، وت يجوز صرف بدل كاوة لرئيس لإو عاو مجلس  

 لإمدلإة  عن لإجتماعا  لإلمجلس.

 
 ( 39المادة ) 

 عزل رئيس وأعضاء نجلس الادارة

 

 لإمدلإة  لإلممتخفين مجلــس وعاا  بعض وو كل زلع كـق لإلعموميـة للجمعية ياو 

 وعاا  وفتح باب لإلترشح وفق لإلاولإبل لإلصادة  عن لإلهيئة بهعلإ لإلشأ  ولإوتخاب

 مجلـــس لعاوية ترشيحه إعـاد  عزله ت  لإلعي للعاـو يحق وت. ممه  بدت جدد

 .عزله علا سمــولإ   لاث( 3) ماي بعد إت لإتدلإة 
 

 الباب الخانس

 العمونيةالجمعية 
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 (04المادة  )

 إيتماع الجمعية العمونية

 

 لإجتماعا  (، وياو  لال مساه  كق كاوةمعية لإلعمومية للشركة بإماة  ) دبي تمعقد لإلج .و

 لإلجمعية لإلعمومية وياو  له من لإحصولإ  ما يعادل عدد وسهمه، ويجوز لمن له كق كاوة

ر وعاا  مجلس لإمدلإة  بمقتاا لإلجمعية لإلعمومية و  يميب عمه من يختاةه من ةي لإجتماع

توكيل خا   ابت بالاتابة، ويجب وت ياو  لإلوكيل لعدد من لإلمساهمين كائزلإ  بهعه لإلصاة علا 

 ( من ةوس مال لإلشركة، ويمثل واقصي لإحهلية وفاقديها لإلمائفو  عمه  قاوووا .%5وكثر من )

بموجب قرلإة صادة من  للشخى لإتعتفاةي و  ياوض وكد ممثليه وو لإلقائمين علا إدلإةته  .ب

مجلس إدلإةته وو من يقو  مقامه، ليمثله في إجتماعا  لإلجمعية لإلعمومية للشركة، وياو  

 للشخى لإلماوض لإلصلاكيا  لإلمقرة  بموجب قرلإة لإلتاويض.

 

 

 (14المادة )

 الاعلان عن الدعوة لإيتماع الجمعية العمونية

 

ة لإلعمومية بإعلا  فاي صاحياتين توجه لإلدعو  إلا لإلمساهمين لحاوة إجتماعا  لإلجمعي .و

تصاادة لإكاادهما علااا لإتقاال بالل ااة لإلعربيااة وباتااب مسااجلة مصااحوبة يااوميتين محليتااين 

وذلااك قفاال لإلموعااد لإلمحاادد للإجتماااع   بتقرياار مجلااس لإتدلإة  وتقرياار ماادققي لإلحسااابا 

هيئة ، ويجب و  تتاامن لإلبخمسة عشر يوما  علا لإحقل وذلك بعد لإلحصول علا مولإفقة 

و  جدول وعمال ذلك لإمجتماع وترسل صوة  من ووةلإق لإلدعو  إلا لإلهيئة ولإلسالطة لإلدع

 .ولهيئة لإلتأمين لإلمختصة

 

 ( 24المادة )

 الدعوة لإيتماع الجمعية العمونية

 

خلال للاوعقاد مره علا لإتقل في لإلسمه يجب علا مجلس لإمدلإة  دعو  لإلجمعية لإلعمومية  .و

 سمة لإلمالية وكعلك كلما ةوى وجها لعلك.لإحشهر لإحةبعة لإلتالية لمهاية لإل

( ماان ةوس مااال  %20مساااه  وو وكثاار يملاااو  ) للماادقق لإلحسااابا  وو  للهيئااة وو  يجااوز .ب

لإلشااركة علااا لإحقاال كحااد ودوااا وحساافاب جديااة تقاادي   لااب لمجلااس لإدلإة  لإلشااركة لعقااد 

لعمومياة لإلجمعية لإلعمومياة ويتعاين علاا مجلاس لإمدلإة  فاي هاعه لإلحالاة  دعاو  لإلجمعياة لإ

 خلال خمسة ويا   من تاةيخ تقدي  لإلطلب .

مدققي ه بما لإ  علا  لب لإلمساهمين لإو  لإلجمعيه لإلعمومييت  فيها دعو   في لإتكولإل لإلتي  .ج

 ، ياع جدول لإتعمال من  لب لإجتماع لإلجمعيه.  لإلمختصة لإلسلطةلإو  لإلهيئةلإلحسابا  لإو 

  .د

 

 (34المادة )

 إختصا  الجمعية العمونية السنوية

 

في  اتهاتختص الجمعية العمونية السنوية للشركة على ويه الخصو  بالنظر وإتخاذ قرار

 المسائ  الآتية:  
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تقرير مجلس لإمدلإة  عن وشا  لإلشركة وعن مركزها لإلمالي خلال لإلسمة وتقرير مدققي  .أ

 . الإلحسابا   ولإلتصديق عليهم

 ميزلإوية لإلشركة وكساب لإحةباح ولإلخسائر . .ب

 جلس لإمدلإة  عمد لإمقتاا .إوتخاب وعاا  م .ج

 تعيين مدققي لإلحسابا  وتحديد وتعابه .  .د

 مقتركا  مجلس لإمدلإة  بشأ  توزيع لإحةباح سولإ  كاوت توزيعا  وقدية و  وسه  ممحة. .ه

 مقترح مجلس لإمدلإة  بشأ  ماافأ  وعاا  مجلس لإمدلإة  وتحديدها.   .و

سقولية عليه  كسب إبرلإ  ذمة وعاا  مجلس لإمدلإة ، وو عزله  وةفع دعوى لإلم .ز

 لإحكولإل.

 إبرلإ  ذمة مدققي لإلحسابا ، وو عزله  وةفع دعوى لإلمسقولية عليه  كسب لإحكولإل.  .ح

 

 

 

 (44المادة )

 تسجي  حضور المساهمين لإيتماع الجمعية العمونية

 

لإلجمعية لإلعمومية وسما ه  في  لإجتماع يسجل لإلمساهمو  لإلعين يرةفو  في كاوة .و

تعده إدلإة  لإلشركة لهعلإ لإل رض في ماا  لإمجتماع قفل لإلوقت لإلسجل لإملاترووي لإلعي 

 لإلمحدد موعقاد ذلك لإمجتماع بوقت كاف.

يجب و  يتامن سجل لإلمساهمين وس  لإلمساه  وو من يموب عمه وعدد لإحسه  لإلتي  .ب

يملاها وعدد لإحسه  لإلتي يمثلها ووسما  مالايها مع تقدي  سمد لإلوكالة، ويعطا لإلمساه  وو 

  بطاقة لحاوة لإمجتماع يعكر فيها عدد لإحصولإ  لإلتي يمثلها وصالة وو وكالة. لإلمائب

يستخرج من سجل لإلمساهمين خلاصة مطفوعة بعدد لإحسه  لإلتي مثلت في لإمجتماع  .ج

ووسفة لإلحاوة ويت  توقيعها من قفل كل من مقرة لإلجلسة وةئيس لإمجتماع ومدقق 

ممثل للهيئة ويت  إلحاق وسخة ممها بمحار كسابا  لإلشركة وتسل  وسخة ممها للمرلإقب لإل

 إجتماع لإلجمعية لإلعمومية. 

ي لق باب لإلتسجيل لحاوة إجتماعا  لإلجمعية لإلعمومية عمدما يعلن ةئيس لإمجتماع  .د

إكتمال لإلمصاب لإلمحدد لعلك لإمجتماع وو عد  إكتماله ، وت يجوز بعد ذلك قفول تسجيل 

اع كما ت يجوز لإمعتدلإد بصوته وو برويه في وي مساه  وو وائب عمه لحاوة ذلك لإمجتم

 لإلمسائل لإلتي تطرح في ذلك لإمجتماع.

  

 ( 54المادة )

 سج  المساهمين

 

عين له  لإلحق في كاوة إجتماع لإلجمعياة لإلعمومياة للشاركة للياو  سجل لإلمساهمين في لإلشركة 

  ووقل لإلملاياة وكااظ  فقا للمظا  لإلخا  بالتدلإول ولإلمقاصة ولإلتسوياولإلتصويت علا قرلإةلإتها 

 لإحوةلإق لإلمالية ولإلقولإعد لإلمعمية لإلسائد  في لإلسوق.

 

 

 (46المادة )

 نصاب القانوني لإيتماع الجمعية العمونية والتصويت على قراراتهاال
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ويتحقااق لإلمصاااب فااي  تخااتى لإلجمعيااة لإلعموميااة بااالمظر فااي جميااع لإلمسااائل لإلمتعلقااة بالشااركة، .و

 (%50يمثلاو  بالوكالاة ماات يقال عان) وة مسااهمين يملااو  ووبحا لجمعية لإلعموميةلإإجتماع 

لإلشااركة، فااإذلإ لاا  يتااولإفر لإلمصاااب فااي لإمجتماااع لإحول، وجااب دعااو  لإلجمعيااة  مااال ةوسماان 

( خمسة 15وت تجاوز ) ويا ( خمسة 5بعد ماي مد  ت تقل عن ) لإلعمومية إلا إجتماع  ا  يعقد

 .ينضراحويا  كا  عدد لإلر لإمجتماع لإلمقجل صحيحا  عشر يوما  من تاةيخ لإمجتماع لإحول ويعُتف

هعلإ لإلمظا  ، و لإلشركا  قاوو تكاا    فيما عدلإ لإلقرلإةلإ  لإلتا يتعين صدوةها بقرلإة خا  وفقأ  .ب

تصدة قرلإةلإ  لإلجمعية لإلعمومية للشركة بأةلفية لإحسه  لإلممثلة في لإمجتمااع، وتااو  قارلإةلإ  

كاوولإ كاضرين في لإمجتماع لإلعي صدة  فيه     مين سولإمومية ملزمة لجميع لإلمساهلإلجمعية لإلع

، وو عاديمي لإحهلياة   هعهِ لإلقرلإةلإ  وو ةائفين عمه وسولإ   كاوولإ مولإفقين عليها وو معاةضين لها

لإلهيئااة ولإلسااوق ولإلساالطة لإلمختصااة وفقااا  هيئااة لإلتااأمين وإباالاغ صااوة  ممهااا إلااا كاال ماان وياات  

 .للاولإبل لإلصادة  عن لإلهيئة بهعلإ لإلشأ 

 (47المادة )

 رئاسة الجمعية العمونية وتدوين وقائع الإيتماع

 

يروس لإلجمعية لإلعمومية ةئيس مجلس إدلإة  لإلشركة وفي كالة ةيابهِ يروسها وائفه وفي كال  .و

ةيابهما يروسها وي مساه  يختاةه لإلمساهمو  لعلك عن  ريق لإلتصويت بأية وسيلة تحددها 

مقرةلإ  للإجتماع، وإذلإ كاوـت لإلجمعيــة تفحث في ومر  لإلجمعية لإلعمومية، كما تعين لإلجمعية

يتعلق برئيس لإمجتماع ويا كا  وجب و  تختاة لإلجمعية من بين لإلمساهمين من يتولا ةئاسة 

لإمجتماع خلال مماقشة هعلإ لإحمر، ويعين لإلرئيس جامعا  للأصولإ  علا و  تقر لإلجمعية 

 لإلعمومية تعييمه. 

لإلعمومية يتامن وساما  لإلمسااهمين لإلحاضارين وو لإلممثلاين يحرة محار بإجتماع لإلجمعية  .ب

وعدد لإحسه  لإلتي في كيازته  باحصالة وو بالوكالة وعدد لإحصولإ  لإلمقرة  له  ولإلقارلإةلإ  

لإلصادة  وعدد لإحصاولإ  لإلتاي ولإفقات عليهاا وو عاةضاتها وخلاصاة ولإفياة للمماقشاا  لإلتاي 

 دلإة  في لإمجتماع.

في سجل لإجتماع  ية لإلعمومية بصاة ممتظمة عقب كل لإلجمع ا تدو  محاضر إجتماع .ج

خا  يتفع في شأوه لإلاولإبل لإلتي يصدة بها قرلإة من لإلهيئة ويوقع كل محار من ةئيس 

لإلجمعية ومقرةها وجامع لإحصولإ  ومدقق لإلحسابا ، وياو  لإلموقعو  علا محاضر 

 لإمجتماعا  مسقولين عن صحة لإلفياوا  لإلولإةد  فيه.

 

 

 (48المادة )

 ريقة التصويت بإيتماع الجمعية العمونيةط

 

ياو  لإلتصويت في لإلجمعية لإلعمومية بالطريقة لإلتي يعيمها ةئيس لإلجمعياة إت إذلإ قارة  لإلجمعياة 

لإلعمومية  ريقة معيمة للتصويت، و إذلإ تعلق لإحمر بإوتخاب وعاا  مجلاس لإمدلإة  وو بعازله  وو 

هاعلإ لإلمظاا ،  و قاوو  لإلشركا  تكاا  فيها ذلك وفقا  بمسا لته  وو بتعيمه  في لإلحات  لإلتا يجوز 

 فيجب إتفاع  ريقة لإلتصويت لإلسري لإلترلإكمي. 

 

 (49المادة )

 تصويت أعضاء نجلس الإدارة على قرارات الجمعية العمونية

 



20 

 

ت يجوز حعاا  مجلس لإمدلإة  لإمشترلإك في لإلتصويت علا قرلإةلإ  لإلجمعية لإلعمومية لإلخاصاة  .و

من لإلمسقولية عن إدلإةته  وو لإلتي تتعلق بمماعة خاصة له  وو لإلمتعلقاة بتعااةض بإبرلإ  ذمته  

 لإلمصالح وو بخلاف قائ  بيمه  وبين لإلشركة.

فااي كااال كااو   عاااو مجلااس لإمدلإة   يمثاال شخصااا إعتفاةيااا  يسااتفعد وسااه  ذلااك لإلشااخى  .ب

 .لإمعتفاةي

في لإلتصويت عان واساه ت يجوز لمن له كق كاوة إجتماعا  لإلجمعية لإلعمومية و  يشترك   .ج

 وو عمن يمثله في لإلمسائل لإلتي تتعلق بمماعة خاصة وو بخلاف قائ  بيمه وبين لإلشركة . 

 

 (05المادة )

 إصدار القرار الخا 

 

يتعين علا لإلجمعية لإلعمومية إصدلإة قرلإة خا  بأةلفية وصولإ  لإلمساهمين لإلعين يملاو  ما ت  

  -إجتماع لإلجمعية لإلعمومية للشركة  في لإلحات  لإلتالية:يقل عن  لا ة وةباع لإحسه  لإلممثلة في 

 

  زياد  ةوس لإلمال وو تخاياه. .و

 إصدلإة سمدلإ  قرض وو صاوك. .ب

 . تقدي  مساهما   وعية في وةرلإض خدمة لإلمجتمع .ج

 كل لإلشركة وو إدماجها في شركة وخرى . .د

 بيع لإلمشروع لإلعي قامت به لإلشركة وو لإلتصرف فيه بأي وجه آخر.  .ه

   لإلشركة.إ الة مد .و

 تعديل عقد لإلتأسيس وو لإلمظا  لإتساسي. .ز

 في لإلحات  لإلتا يتطلب فيها قاوو  لإلشركا  لإلتجاةية إصدلإة قرلإة خا . .ح

 

( من قاوو  لإلشركا  يتعين  مولإفقة لإلهيئة ولإلسلطة 139وفي جميع لإحكولإل وفقا  لحا  لإلماد  )

قد لإلتأسيس ولإلمظا  لإحساسي علا إستصدلإة لإلقرلإة لإلخا  بتعديل ع وهيئة لإلتأمينلإلمختصة 

 للشركة.

 

 

 (15المادة  )

 إدراج بند بجدول أعمال إيتماع الجمعية العمونية

 

 ت يجوز للجمعية لإلعمومية لإلمدلإولة في ةير لإلمسائل لإلمدةجة بجدول لإحعمال. .و

إستثما  من لإلفمد )و( من هعه لإلماد  ومع لإملتزلإ   بالاولإبل لإلصادة  عن لإلهيئة بهعلإ لإلشأ   .ب

 ياو  للجمعية لإلعمومية لإلصلاكية فيما يلي:

 

 كق لإلمدلإولة في لإلوقائع لإلخطير  لإلتي تاتشف و ما  لإمجتماع. .1

إدةلإج بمد إضافي في جدول وعمال لإلجمعية لإلعمومية وفق لإلاولإبل لإلصادة  عن  .2

لإلهيئة بهعلإ لإلشأ  وذلك بما  علا  لب يقد  من لإلهيئة وو عدد من لإلمساهمين يمثل 

وس مال لإلشركة علا لإحقل، ويجب علا ةئيس إجتماع لإلجمعية ( من ة10%)

لإلعمومية  إدةلإج لإلفمد لإمضافي قفل لإلفد  في مماقشة جدول لإحعمال وو عرض 

 لإلموضوع علا لإلجمعية لإلعمومية لتقرة إضافة لإلفمد لإلا جدول لإحعمال من عدمه.
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 الباب السادس 

 

 ندقق الحسابات

 

  (25المادة )

 اباتتعيين ندقق الحس

 

ياو  للشركة مدقق كسابا  وو وكثر تعيمه وتحدد وتعابه لإلجمعية لإلعمومية بماا لإ  علاا ترشايح  .و

لإلهيئاة  ومارخى لااه  ىمادقق لإلحسااابا  و  يااو  مقيادلإ  لاادمان مجلاس لإمدلإة ، ويشااتر  فاي 

 بمزلإولة لإلمهمة.

لية لإلتي عين لها يعُيين مدقق كسابا  لمد  سمة قابلة للتجديد وعليه مرلإقفة كسابا  لإلسمة لإلما .ب

 علا وت تتجاوز مد  تجديد تعيمه  لاث سمولإ  متتالية.

يتولا مدقق لإلحسابا  مهامه من وهاية إجتماع تلك لإلجمعية إلا وهاية إجتماع لإلجمعية  .ج

 لإلعمومية لإلسموية لإلتالية. 

 

 

 

 

 (35المادة )

 إلتزانات ندقق الحسابات

 

 يتعين علا مدقق لإلحسابا  مرلإعا  ما يلي:

وقانون التأمين   لتزام بالأحكام المنصوص عليها في قانون الشركاتالإ .و
 .والانظمة والقرارات والتعاميم المنفذة لهما

 و  ياو  مستقلا  عن لإلشركة ومجلس إدلإةتها.  .ب

 وت يجمع بين مهمة مدقق لإلحسابا  وصاة لإلشريك في لإلشركة. .ج

 و تمايعي فيها.وت يش ل ممصب عاو مجلس إدلإة  وو وي ممصب فمي وو إدلإةي و .د

وت ياو  شرياا  وو وكيلا  حي من مقسسي لإلشركة وو وي من وعاا  مجلس إدلإةتها وو  .ه

 قريفا  حي ممه  كتا لإلدةجة لإلثاوية. 

 

 (45المادة )

 صلاحيات ندقق الحسابات

 

ياو  لمدقق لإلحسابا  لإلحق في لإم لاع في كل وقت علا جميع دفاتر لإلشركة وسجلاتها  .و

ر ذلك من و ائق ومستمدلإ  وله و  يطلب لإميااكا  لإلتي يرلإها تزمة حدلإ  ومستمدلإتها وةي

مهمته وله كعلك و  يتحقق من موجودلإ  لإلشركة وإلتزلإماتها ، وإذلإ ل  يتمان من إستعمال هعه 

لإلصلاكيا  و فت ذلك كتابة في تقرير يقد  إلا مجلس لإمدلإة ، فإذلإ ل  يق  لإلمجلس بتماين 

 هيئة لإلتأمين و ه وجب علا لإلمدقق و  يرسل صوة  من لإلتقرير إلالإلمدقق من ودلإ  مهمت

 لإلهيئة ولإلسلطة لإلمختصة وو  يعرضه علا لإلجمعية لإلعمومية. 
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يتولا مدقق لإلحسابا  تدقيق كسابا  لإلشركة وفحى لإلميزلإوية وكساب لإحةباح ولإلخسائر   .ب

ا  قاوو  لإلشركا  ومرلإجعة صاقا  لإلشركة مع لإح رلإف ذلإ  لإلعلاقة وملاكظة تطفيق وكا

وهعلإ لإلمظا ، وعليه تقدي  تقرير بمتيجة هعلإ لإلاحى إلا لإلجمعية لإلعمومية ويرسل صوة  ممه 

 : إلا لإلهيئة ولإلسلطة لإلمختصة، ويجب عليه عمد إعدلإد تقريره، لإلتأكد مما يأتي

 .مدى صحة لإلسجلا  لإلمحاسفية لإلتي تحتاظ بها لإلشركة 

 لإلمحاسفية.مدى إتااق كسابا  لإلشركة مع لإلسجلا   

إذلإ ل  يت  تقدي  تسهيلا  إلا مدقق لإلحسابا  لتمايع مهامه، إلتز  بإ فا  ذلك في تقرير يقدمه  .ج

ر مجلس لإمدلإة  في تسهيل مهمة مدقق لإلحسابا ، تعي ن عليه  إلا مجلس لإمدلإة  وإذلإ قص 

 إةسال وسخة من لإلتقرير إلا لإلهيئة.

دي  لإلمعلوما  ولإلتوضيحا  لإلتي يطلفها مدقق تلتز  لإلشركة لإلتابعة ومدقق كساباتها بتق .د

 لإلقاباة حةرلإض لإلتدقيق. لإت  لإو كسابا  لإلشركة

 

 (55المادة )

 التقرير السنوي لمدقق الحسابات

 

يقد  مدقق لإلحسابا  إلا لإلجمعية لإلعمومية تقريرلإ يشتمل علا لإلفياوا  ولإلمعلوما  لإلممصاو   .و

ريااره وكااعلك فااي لإلميزلإويااة لإلعموميااة للشااركة و  يااعكر فااي تقو عليهااا فااي قاااوو  لإلشااركا  ،

لإلمساهما  لإلطوعية لإلتا قامت بها لإلشاركة خالال لإلسامة لإلمالياة حةارلإض خدماة لإلمجتماع   إ  

 وجد   وو  يحدد لإلجهة لإلمستايد  من هعه لإلمساهما  لإلطوعية. 

جمعياة يجب علا مدقق لإلحسابا  و  يحار إجتمااع لإلجمعياة لإلعمومياة وو  يقارو تقرياره فاي لإل .ب

لإلعمومية، موضحا  وية معوقا  وو تدخلا  مان مجلاس لإمدلإة  ولإجهتاه و ماا  تأدياة وعمالاه، وو  

يتس  تقريره بامستقلالية ولإلحيادية، وو  يدلي في لإمجتماع برويه في كل ما يتعلق بعملاه وبوجاه 

ا  خا  في ميزلإوياة لإلشاركة وملاكظاتاه علاا كساابا  لإلشاركة ومركزهاا لإلماالي ووياة مخالاا

بهاا، وياااو  لإلماادقق مسااقوت  عان صااحة لإلفياوااا  لإلااولإةد  فااي تقرياره، ولااال مساااه  و مااا  عقااد 

  لإلجمعية لإلعمومية و  يماقش تقرير لإلمدقق وو  يستوضحه عما وةد فيه .

يحق لمدقق لإلحسابا  إستلا  كافة لإمشعاةلإ  ولإلمرلإسلا  لإحخرى لإلمتعلقة بأية جمعية عمومية  .ج

 لإستلامها. ولإلتي يحق لال مساه 

 يرسل مدقق لإلحسابا  صوةه عن لإلتقرير لإلسموي لهيئة لإلتأمين.  .د

 

 الباب السابع

 

 شركةـــــــــــــــــة الــــــــــــنالي

 

 (56المادة )

 حسابات الشركة

 

تعُااد لإلشااركة كسااابا  ممتظمااة وفااق لإلمعااايير ولإحسااس لإلمحاساافية لإلدوليااة بحيااث تعاااس صااوة   .و

و خسائر لإلشركة للسمة لإلمالية وعن وضع لإلشركة في وهاية لإلسمة صحيحة وعادلة عن وةباح و

 لإلمالية وو  تتقيد بأية متطلفا  يمى عليها قاوو  لإلشركا  وو لإلقرلإةلإ  لإلصادة  تمايعلإ  له.

تطفااق لإلشااركة لإلمعااايير ولإحسااس لإلمحاساافية لإلدوليااة عمااد إعاادلإد كساااباتها لإلمركليااة ولإلسااموية  .ب

 زيع. وتحديد لإحةباح لإلقابلة للتو
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 (57المادة )

 السنة المالية للشركة

 

 لإلسامة عادلإ فيماا ديسمفر من كل سمة   31تفدو لإلسمة لإلمالية للشركة من وول يماير وتمتهي في وهاية

 . لإلتالية لإلسمة في ولإوتهت لإلتجاةي بالسجل لإلشركة قيد تاةيخ من بدو  لإلتا لإلمالية لإتولا

 

 (58المادة )

 الماليةالميزانية العمونية للسنة 

 

. 

 لإلساموي لإمجتمااع قفال تادقيقها تا  قاد لإلمالية لإلسمة عن لإلعمومية لإلميزلإوية تاو  و  يتعين .1

 لإلشااركة وشااا  عاان تقرياار إعاادلإد لإلمجلااس وعلااا لإحقاال، علااا بشااهر لإلعموميااة للجمعيااة

 .لإلصافية لإحةباح لتوزيع يقتركها لإلتي ولإلطريقة لإلمالية لإلسمة ختا  في لإلمالي ومركزها

 ماادقق تقرياار ماان وسااخة مااع  ولإلخسااائر لإحةباااح وكساااب لإلميزلإويااة ماان وة صاا ترساال .2

 .و هيئة لإلتأمين لإلهيئة إلا لإلحوكمة وتقرير لإمدلإة  مجلس وتقرير لإلحسابا 

 لإلشاركة لمسااهمي لإلساموية لإلعمومياة لإلجمعياة دعاو  تلتز  لإلشركة بمولإفا  لإلهيئاة بمساود  .3

لإلعمومية  لإلجمعية إجتماع إوعقاد موعد فلق لإليومية لإلصحف في لإلدعو  وشر علا للمولإفقة

( من قاوو  لإلشركا  بشأ  وشر دعاو  لإلجمعياة 172مع مرلإعا  كا  لإلماد  ) بوقت كافٍ 

  لإلعمومية قفل خمسة عشر يوما  من تاةيخ لإتجتماع.

 

 

 

 ( 59المادة  )

 إحتياطي إختياري لإستهلاك نويودات الشركة أو إنخفاض قيمتها

 

( مسااتهلاك موجااودلإ  يحااددها مجلااس لإمدلإة  لإلسااموية ةياار لإلصااافية وساافة )يقتطااع ماان لإحةباااح 

لإلشركة وو لإلتعويض عن إوخااض )وزول( قيمتها، ويت  لإلتصرف في هعه لإحمولإل بما لإ  علا قرلإة 

 من مجلس لإمدلإة  وت يجوز توزيعها علا لإلمساهمين. 

 

 (06المادة  )

 توزيع الأرباح السنوية

 

ة لإلصافية للشركة بعد خص  جميع لإلمصروفا  لإلعمومية ولإلتااليف لإحخرى توزع لإحةباح لإلسموي

 -وفقا لما يلي:

  

( عشر  بالمائة من صاافي لإحةبااح تخصاى لحسااب لإمكتياا ي لإلقااوووي %10تقتطع ) .و

( خمساين بالمائاة %50ويوقف هعلإ لإمقتطاع متا بلاغ مجماوع لإمكتياا ي قادةلإ ياولإزي )

لإلمدفوع وإذلإ وقى لإمكتيا ي عن ذلك تعين لإلعود  إلا علا لإحقل من ةوس مال لإلشركة 

 لإمقتطاع . 

لإ لإتقتطااع بقارلإة عقاف هاي( لإخرى تخصى لحساب لإتكيتا ي لإلمظامي و %10تقتطع ) .ب

مان ةلإس لإلماال  %50لإ بلاغ ذمن لإلجمعية لإلعمومية بما لإ علاا لإقتارلإح مجلاس لإتدلإة  لإو لإ

تقرةها لإلجمعية لإلعمومية بماا  علاا  لإ لإتكتيا ي في لإتةرلإض لإلتيعلإلمدفوع ويستخد  ه

  لإقترلإح مجلس لإتدلإة  . 
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كحصاة وولاا  ( من لإلمدفوع من قيمة لإحسه  لتوزيعاه علاا لإلمسااهمين %5يقتطع مفلغ ) .ج

لإ ل  تسمح لإتةباح لإلصافيه في سمة من لإلسمين بتوزيع هده لإلحصة في لإتةباح علا لإوه إذ

   لية .فلا يجوز لإلمطالفة بها من لإةباح لإلسمين لإلتا

( من لإلربح لإلصافي للسمة لإلمالياة لإلممتهياة بعاد خصا  %10تخصى وسفة ت تزيد علا ) .د

كل مان لإمساتهلاكا  ولإمكتيا ياا  كماافاأ  حعااا  مجلاس لإمدلإة ، وتخصا  مان تلاك 

 وو لإلساالطة لإلمختصااة لإلماافااأ  لإل رلإمااا  لإلتااي تاااو  قااد وُقعاات علااا لإلشااركة ماان لإلهيئااة 

ة  لقاااوو  لإلشااركا  لإلتجاةيااة وو للمظااا  لإحساسااي للشااركة بساافب مخالاااا  مجلااس لإمدلإ

خلال لإلسمة لإلمالية لإلممتهية، وللجمعية لإلعمومية عد  خصا  تلاك لإل رلإماا  وو بعااها إذلإ 

  تفين لها و  تلك لإل رلإما  ليست واتجة عن تقصير وو خطأ من مجلس لإمدلإة .

يركال بماا لإ  علاا إقتارلإح يوزع لإلفاقي مان صاافي لإحةبااح بعاد ذلاك علاا لإلمسااهمين وو  .ه

موشاااا  إكتياااا ي إختيااااةي يخصاااى مجلاااس لإمدلإة  إلاااا لإلسااامة لإلمقفلاااة وو يخصاااى 

 لإلتي تقرةها لإلجمعيه لإلعموميه. للأةرلإض 

 

 (16المادة  )

 التصرف في الإحتياطي الإختياري والقانوني

 

لإلتااي تحقااق ياات  لإلتصاارف فااي لإمكتيااا ي لإتختياااةي بمااا   علااا قاارلإة مجلااس لإمدلإة  فااي لإحوجااه 

مصالح لإلشركة وت يجوز توزيع لإمكتيا ي لإلقاوووي علاا لإلمسااهمين، وإوماا يجاوز إساتعمال ماا 

لتوزيعاه كأةبااح علاا لإلمسااهمين فاي لإلسامولإ  لإلتاي ت زلإد ممه علا وصف ةوس لإلمال لإلمصادة 

 تحقق لإلشركة فيها وةباكا  صافية كافية للتوزيع عليه .

 

 

 ( 26المادة  )

 ينأرباح المساهم

 

تدفع لإحةباح إلا لإلمساهمين  فقا  للأوظمة ولإلقارلإةلإ  ولإلتعاامي  لإلصاادة  عان لإلهيئاة بهاعلإ لإلشاأ  

ويجوز للشركة توزيع وةباح سموية وو وصف وو ةبع سموية علا لإلمساهمين وفقاا  لسياساة توزياع 

 وةباح و/لإو قرلإةلإ  يقتركها مجلس لإمدلإة  وتعتمدها لإلجمعية لإلعمومية للشركة.

 

 ب الثاننالبا

 

 المنازعات

 

 (36المادة )

 سقوط الدعوى المسؤولية

 

ت يترتب علا وي قرلإة يصادة مان لإلجمعياة لإلعمومياة باإبرلإ  ذماة مجلاس لإمدلإة  ساقو  دعاوى  

لإلمسقولية لإلمدوية ضد وعاا  مجلس لإمدلإة  بسفب لإحخطا  لإلتي تقع ممه  في تماياع مهماته  وإذلإ 

رض علااا لإلجمعيااة لإلعموميااة وصااادقت عليااه فااإ  دعااوى كااا  لإلاعاال لإلموجااب للمسااقولية قااد عاا

لإلمسقولية تسقل بماي سمة من تاةيخ لإوعقاد هعه لإلجمعية، ومع ذلك إذلإ كا  لإلاعل لإلممساوب إلاا 

وعاااا  مجلااس لإمدلإة  ياااو  جريمااة جمائيااة فاالا تسااقل دعااوى لإلمسااقولية إت بسااقو  لإلاادعوى 

 لإلعمومية.
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 الباب التاسع

 

 ح  الشركة وتصفيتها

 

 (46لمادة  )ا

 ح  الشركة

 

 

 تنح  الشركة لأحد الأسباب التالية:

 

 إوتها  لإلمد  لإلمحدد  في هعلإ لإلمظا  لإحساسي ما ل  تجدد لإلمد   فقا  للقولإعد لإلولإةد  بهعلإ لإلمظا . .و

 إوتها  لإل رض لإلعي وسست لإلشركة من وجله. .ب

 ماةلإ  مجديا .هلاك جميع ومولإل لإلشركة وو معظمها بحيث يتععة إستثماة لإلفاقي إستث .ج

 لإمودماج وفقا  حكاا  قاوو  لإلشركا . .د

 صدوة قرلإة خا  من لإلجمعية لإلعمومية بحل لإلشركة. .ه

 صدوة كا  قاائي بحل لإلشركة. .و

 

 

 

 

 

 (56المادة  )

 نالها تحقيق الشركة لخسائر بلغت نصف رأس

 

إذلإ بل ت خسائر لإلشركة وصف ةوس مالها لإلمصدة وجب علا مجلس لإمدلإة  خلال  (1

 لا ين يوما  من تاةيخ لإمفصاح للهيئة عن لإلقولإئ  لإلمالية لإلدوةية وو لإلسموية دعو  ( 30)

لإلجمعية لإلعمومية للاوعقاد متخاذ قرلإة خا  بحل لإلشركة قفل لإحجل لإلمحدد لها  وو 

 إستمرلإةها في مفاشر  وشا ها. 

ضت وفي جميع لإتكولإل، إذلإ تعرضت لإلشركه حوضاع ماليه لإو إدلإةيه سيئه لإو تعر (2

لخسائر جسيمه تق ر علا كقوق لإلمقمن له  لإو لإلمستايدين، فيجب إبلاغ هيئة لإلتأمين 

  بعلك فوةلإ . 

 

 (66المادة )

 تصفية الشركة

 

عمد إوتها  مد  لإلشركة وو كلها قفل لإحجل لإلمحدد تعين لإلجمعية لإلعمومية بما لإ علا  لب  .و

 سلطة سلطته  وتمتهي مجلس لإمدلإة   ريقة لإلتصاية وتعين مصايا وو وكثر وتحدد

مجلس لإمدلإة  بحل لإلشركة ومع ذلك يستمر مجلس لإمدلإة  قائ  علا إدلإة  لإلشركة 

ويعتفر بالمسفة إلا لإل ير في كا  لإلمصاين إلا و  يت  تعيين لإلمصاي، وتفقا سلطة 

  لإلجمعية لإلعمومية قائمة  ولإل مد  لإلتصاية إلا و  يت  لإموتها  من كافة وعمال لإلتصاية .

لإجتماع لإلجمعية ذلإ وهمل مجلس لإمدلإة  في عقد لإلجمعية لإلعمومية ، وو ل  يت  لإوعقاد وإ .ب

كل لإلشركة، جاز  لإلجمعية لإلعمومة لعد  تولإفر لإلمصاب لإلقاوووي، وو ةفات  لإلعمومية 

 لال مساه  و  يطلب إلا لإلقاا  كل لإلشركة.
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ميو  فيها وصيب كل بعد لإوتها  لإعمال لإلتصايه ياع لإلمصاو  لإلميزلإويه لإلمهائية ويع .ج

 مساه  في موجودلإ  لإلشركة . 

لإلتي يقدمها لإلمصاو  ويعرض علا   ياع مرلإقب لإلحسابا  تقريرلإ عن لإلحسابا .د

لإلجمعية لإلعمومية للمولإفقة عليه وتقرير برلإ   ذمه لإلمصاين فإذلإ لإعترضت لإلجمعية 

 لإلعمومية علا لإلحسابا  ةفع لإلخلاف لإلا لإلقاا  .

بشأ  إوشا  هيئة لإلتأمين و تمظي   2007( لسمة 6متحادي ةق  )ترلإعا لإكاا  لإلقاوو  لإ .ه

  لإعماله فيما تعلق بتصاية لإلشركه.  

 

 تاسعاب الـــــــالب

 

 اتــــــــــــــــــغ الإعلانـــــــــــــــــــــــفي تبلي

 

 (67المادة )

يه  بالعلإ  وو باةسالها وما بتسليمها إل للمساهمينيت  تفليغ لإعلاوا  لإلشركة وو ووةلإقها لإحخرى 

مساهمي له  بالفريد بخطابا  مستوفية لإلطولإبع لإلفريدية علا عماويمه  لإلمسجلة في سجل 

 لإلشركة.

 (68المادة )

إذلإ ملك عد  وشخا  سهما  ولإكدلإ  وو وكثر من وسه  لإلشركة باحشترلإك، فيعتفر تفليغ لإتعلا  

 ووه قد بلغ إليه  جميعا .، لإلمساهمينللشخى لإحول ممه  كسب لإلتسجيل في سجل 

 

 

 الباب العاشر

 

 (69المادة )

 نساهمات طوعية 

 

يجااوز للشااركة بموجااب قاارلإة خااا  بعااد إوقاااا  ساامتين ماااليتين ماان تاااةيخ تأسيسااها وتحقيقهااا 

( مان %2وةباكا ، و  تقاد  مسااهما   وعياة حةارلإض خدماة لإلمجتماع ، ويجاب وت تزياد علاا )

لال لإلساامتين لإلماااليتين لإلسااابقتين للساامة لإلتااي تقااد  فيهااا تلااك متوساال لإحةباااح لإلصااافية للشااركة خاا

 لإلمساهمة لإلطوعية.

 

 (07المادة )

 وابا الحوكمةض

 

  يسري علا لإلشركة قرلإة معايير لإتوافا  لإلمقسسي وكوكمة لإلشركا  لإلمساهمة

( لسمة 6ولإلقاوو  لإتتحادي ةق  ) ولإلقرلإةلإ  لإلمماع  حكاا  قاوو  لإلشركا  لإلتجاةية
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  بشأ  إوشا  هيئة لإلتأمين وتمظي  وعماله ، ويعتفر جز لإ  ت يتجزو من لإلمظا  2007

 . لإحساسي للشركة وماملا  له

 (17المادة )

 تسهي  أعمال التفتيش الدوري لمفتشي الهيئة

 

علا مجلس إدلإة  لإلشركة ولإلرئيس لإلتمايعي ولإلمديرين بالشركة ومدققي كساباتها تسهيل وعمال 

ا ممن خلال لإلماتشين لإلمالاين من قفله ووو هيئة لإلتأمينلإلهيئة  لإلعي تقو  بهلإلتاتيش لإلدوةي 

وتقدي  ما يطلفه لإلماتيشين من بياوا  وو معلوما  ، وكعلك لإم لاع علا  وعمال لإلشركة 

ودفاترها وو وية ووةلإق وو سجلا  لدى فروعها وشركاتها لإلتابعة دلإخل لإلدولة وخاةجها وو لدى 

 مدقق كساباتها.

 

 (27المادة )

 في حال التعارض 

 

في كال لإلتعاةض بين لإلمصو  لإلولإةد  بهعلإ لإلمظا  مع ويا  من لإحكاا  لإلولإةد  بقاوو   (1

لإلشركا  وو لإحوظمة ولإلقرلإةلإ  ولإلتعامي  لإلمماع   له فإ  تلك لإحكاا  هي لإلتا تاو  

 ولإجفة لإلتطفيق. 

مين إلا بالقدر الذي لا تتعارض لا تطبق أحكام قانون الشركات التجارية على أعمال التأ (2
 . فيه أحكامه مع أحكام هذا القانون والأنظمة والتعليمات والقرارات الصادرة بمقتضاه

 

 (37المادة )

 نشر النظام الأساسي

 

 

  يودع هعلإ لإلمظا  ويمشر  فقا للقاوو .

 

 

 


