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 Statement of amendment to the Articles of بيان بتعديل النظام الأساسي لشر

Association of the Dubai Financial Market (PJSC) 
 

 التعديل باللغة العربية قبل النص
 

 التعديل باللغة العربية بعد النص

 
 (18المادة رقم )

 

كة  إدارة الشر
 

سوووووووووووووو  ة ركة مجلوووووووووووووون       م وووووووووووووو   موووووووووووووو  ويتوووووووووووووو            وووووووووووووو .1
، تنتخووووووووووووووووووية    جا مووووووووووووووووووة    ا ممووووووووووووووووووة  لا وووووووووووووووووو  ا    أعضوووووووووووووووووو   

، ماوووووووووووووووووو  تتوووووووووووووووووو   ر  وووووووووووووووووو ة  وب  تصوووووووووووووووووو       وووووووووووووووووو  هم 
ري   وووووووووووووووووو ف

رك ت وروط   انصوووووووووووووووووووووووو   عل ةوووووووووووووووووووووووو  ب وووووووووووووووووووووووو        ووووووووووووووووووووووووو   وووووووووووووووووووووووو
  صووووووووووووووووووو     تن مووووووووووووووووووو    ةاووووووووووووووووووو  وقووووووووووووووووووو       ة  وووووووووووووووووووة و   ووووووووووووووووووور   ت 

ح ووووووووووووي موووووووووووو  يووووووووووووت  ت وووووووووووو  لة  موووووووووووو  وقوووووووووووو       وووووووووووور، وعوووووووووووو  
أ    وووووووووووووووووووووووووو   ن  يمووووووووووووووووووووووووووة أعضوووووووووووووووووووووووووو   مجلوووووووووووووووووووووووووون        موووووووووووووووووووووووووو  
  ا ووووووووووووووت ل    نوووووووووووووو     تن موووووووووووووو ي      وووووووووووووو ي  يتات وووووووووووووو   بخوووووووووووووو   ت 
عالموووووووووووووووة ومةووووووووووووووو   ت  نموووووووووووووووة باووووووووووووووو    ووووووووووووووو   ب  اصووووووووووووووول ة عووووووووووووووو  

  جا ووووووووووووووووون  احووووووووووووووووو    يت ووووووووووووووووو    عنووووووووووووووووو    تموووووووووووووووووو   و   ووووووووووووووووو
 
ركة، وف

ة مر عووووووووووووووو   أ    ووووووووووووووو   ركو اعضووووووووووووووو   نووووووووووووووو     تن مووووووووووووووو ي     ل ووووووووووووووو
 عوووووووووووووووووو  تخصووووووووووووووووووم     قوووووووووووووووووو  و   تاوووووووووووووووووو   

 
   ضوووووووووووووووووو  قوووووووووووووووووو    

  كووووووووووووووووووووووووو         ضووووووووووووووووووووووووو  ت  وأ  تا ووووووووووووووووووووووووو   ووووووووووووووووووووووووو      ضووووووووووووووووووووووووو  ة 
 من مص  ح أ رى   . 

 
 ت   ض 

 
 

  جا وووووووووووووووون  احوووووووووووووووو    أ  ت وووووووووووووووو   أنليمووووووووووووووووة أعضوووووووووووووووو    .2
 
 جووووووووووووووووي ف

     و ة. 
   اجلن با    ة    رئين م  م  طن 

 

 
 (18المادة رقم )

 

كة  إدارة الشر
 

كة مجلووووووووووووووووووون       م ووووووووووووووووووو   مووووووووووووووووووو  ويتووووووووووووووووووو           ووووووووووووووووووو .1 تسععععععععععععععععععععة شر
، تنتخوووووووووووووووووووووووية    جا موووووووووووووووووووووووة    ا مموووووووووووووووووووووووة  لا ووووووووووووووووووووووو  ا    أعضعععععععععععععععععععععععا 

، ماووووووووووووووووووووووو  تتووووووووووووووووووووووو   ر  ووووووووووووووووووووووو ة  وب  تصووووووووووووووووووووووو      ووووووووووووووووووووووو  هم 
شي   ووووووووووووووووووووووو ف

رك ت وقووووووووووووووووو     وروط   انصووووووووووووووووو   عل ةووووووووووووووووو  ب ووووووووووووووووو        وووووووووووووووووو   ووووووووووووووووو
  ة  وووووووووووووة و   ووووووووووووور   ت   صووووووووووووو     تن مووووووووووووو    ةاووووووووووووو  ح وووووووووووووي مووووووووووووو  يوووووووووووووت  
ت ووووووووووووووووو  لة  مووووووووووووووووو  وقووووووووووووووووو       ووووووووووووووووور، وعووووووووووووووووو  أ    ووووووووووووووووو   ن  يموووووووووووووووووة 

مجلوووووووووووووووون        موووووووووووووووو    ا ووووووووووووووووت ل    نوووووووووووووووو     تن موووووووووووووووو ي    أعضوووووووووووووووو   
  ووووووووووو ي  يتات ووووووووووو   بخووووووووووو   ت عالمووووووووووووة ومةووووووووووو   ت  نموووووووووووة باووووووووووو    وووووووووووو   
  جا وووووووووووووووووون  احووووووووووووووووووو    يت ووووووووووووووووووو    

 
ووووووووووووووووووكة، وف و ب  اصوووووووووووووووووول ة عووووووووووووووووووو    شر

ركة مر عوووووووووووو   أ  وعنوووووووووووو    تموووووووووووو    اعضوووووووووووو   نوووووووووووو     تن موووووووووووو ي     ل وووووووووووو
 عووووووووووووووو  تخصوووووووووووووووم     قووووووووووووووو  و   تاووووووووووووووو   

 
  وووووووووووووو      ضووووووووووووووو  قووووووووووووووو    

 موووووووووووون 
 
  كوووووووووووو         ضوووووووووووو  ت  وأ  تا وووووووووووو   وووووووووووو      ضوووووووووووو  ة ت   ضوووووووووووو 

 مص  ح أ رى   . 
 

 

 

  جا ووووووووووووووووووووون  احووووووووووووووووووووو    أ  ت ووووووووووووووووووووو   أنليموووووووووووووووووووووة أعضووووووووووووووووووووو    .2
 
 جوووووووووووووووووووووي ف

     و ة. 
   اجلن با    ة    رئين م  م  طن 

 

Text AFTER amendment in English 
 

Text BEFOR amendment in English 

 
Article No. (18) 

 

Company’s Management 
 

1. The Company is managed by a Board of 

Directors consisting of nine members, who are 

elected by the General Assembly of the 

shareholders by a cumulative secret vote, which 

meets the conditions stipulated by the 

Company Law, Authority Law and its related 

executives decisions as modified from time to 

time, provided that the majority members of 

the Board of Directors are independent and 

non-executive directors, who have practical 

 
Article No. (18) 

 

Company’s Management 
 

1. The Company is managed by a Board of Directors 
consisting of seven members, who are elected by 
the General Assembly of the shareholders by a 
cumulative secret vote, which meets the conditions 
stipulated by the Company Law, Authority Law and 
its related executives decisions as modified from 
time to time, provided that the majority members 
of the Board of Directors are independent and non-
executive directors, who have practical experience 
and technical skills for the benefit of the Company, 
and in all cases when selecting non-executive 



 

 

 

 

 

 experience and technical skills for the benefit of 

the Company, and in all cases when selecting 

non-executive directors as Board members of 

the Company, the member must be able to 

allocate sufficient time and attention to his 

membership and that this membership does not 

represent a conflict with his/her other interests. 
 

2. In all cases, the majority of the Board of 

Directors, including the Chairman, must be 

citizens of the State 

directors as Board members of the Company, the 
member must be able to allocate sufficient time and  
attention to his membership and that this 
membership does not represent a conflict with 
his/her other interests. 
 

 

 

2. In all cases, the majority of the Board of Directors, 
including the Chairman, must be citizens of the 
State 


