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 بنك الإمارات للاستثمار ش م ع: اسم الشركة

 2021لسنة عن انموذج تقرير الحوكمة 

 . ، وكيفية تطبيقها2021بيان بالإجراءات التي تم اتخاذها لاستكمال نظام حوكمة الشركات خلال عام  .1

ج  بنكيواصل   إجراء  وضمان  الشركات  حوكمة  معايير  أعلى  بتبني  التزامه  للاستثمار  ميع الإمارات 

بطريقة شفافة  ا التجارية  بالمسؤوليةولأنشطة  أجل حماية   ،الكاملة  والنزاهةلمساءلة  ل  وتخضع  ،تتسم  من 

لامتثال  لالمنتظمة  مراجعات  ال. تتم ممارسة الحوكمة من خلال  مصالح جميع الجهات/الأطراف ذات الصلة

 .القانوني والداخلي والتدقيقوإدارة المخاطر 

للح  التركيزكان   عام  وكمة  الأساسي  وإدارة   2021في  الحالي  الامتثال  وتحسين  تحديث  مواصلة  هو 

الصلة  ذات  الأخرى  والسياسات  المستهلك  وحماية  خارجية  بمصادر  والاستعانة  والمخاطر  الائتمان 

القوانين   مع  المركزي    الاتحاديةلمواءمتها  البنك  عن  الصادرة  اللوائح  ومع  بها  الأوراق المعمول    وهيئة 

 لع. المالية والس

* **** 

الإدارة   .2 أعضاء مجلس  وتعاملات  بملكية  للشركة خلال (  المجلس)بيان  المالية  الأوراق  في  وأبناؤهم  وأزواجهم 
 : وفقاً للجدول التالي 2021العام 

في   صلة القرابة    / المنصب  الاسم  م  كما  المملوكة  الأسهم 
31 /12 /2021 

عملية   إجمالي 
 البيع 

 إجمالي عملية الشراء  

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  طبق لا ين لا ينطبق 

 :  تشكيل مجلس الإدارة .3

وفقا للجدول (  إضافة أسماء أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين والمعينين  مع)بيان تشكيل مجلس الإدارة الحالي   .أ
 : التالي

 الاسم 

 

  /الخبرات   الفئة  
 المؤهلات 

قضاها   التي  المدة 
كعضو في مجلس إدارة  

شركات    بهم اصمن أية  في 
 مساهمة عامة أخرى  

حكومية   مواقع  أية  في  مناصبهم 
 .  أو تجارية
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 الشركة   

الله   عبد  عمر  السيد 
 الفطيم 

شركة   سنة16   غير تنفيذي إدارة  مجلس  رئيس 
 أورينت للتأمين  

نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة  
 .الفطيم 

رئيس مجلس إدارة مؤسسة الفطيم  
 .التعليمية

 .دبي عضو مجلس إدارة غرفة  

 

محمد   يوسف  السيد 
 سعيد الملا 

في    .غير تنفيذي انُتخب 
23 /03 /2021 

إشراق    شركة  إدارة  مجلس  رئيس 
 دبي المحدودة 

محمد   لشركة  المنتدب  العضو 
 .وعبيد الملا 

والعضو   الإدارة  مجلس  عضو 
 م . م . المنتدب لشركة أرابيلد ذ 

 

عمر   ميرا  السيدة 
 الفطيم 

 

في    مستقل  انُتخب 
23 /03 /2021 

س إدارة شركة أورينت  مجل و  عض 
 .  للتأمين 

 

أنتوني   مروان  السيد 
 شحادة 

في    سنة16   غير تنفيذي الأعمال  تطوير  رئيس 
 .مجموعة الفطيم

باجوت   إدوارد  السيد 
 كوينلان 

 

في    مستقل  انُتخب 
23 /03 /2021 

الاستشاري    المجلس  رئيس 
في   الأوسط  الشرق  لأعضاء 
في   القانونيين  المحاسبين  معهد 

 .يلز را وو إنجلت 

 .رئيس كلية دبي 

 .رئيس لجنة التدقيق في ديبا 

عضويته    غير تنفيذي السيد بطي عبيد الملا مدة  انتهت 
  2021/ 03/ 23في 

  

سالم   عبدالله  السيد 
 الطريفي الشامسي 

عضويته    مستقل  مدة  انتهت 
 2021/ 03/ 23في 

  

 

دم تمثيل يرجى ذكر أنه لا يوجد  عالة  في ح)  2021بيان بنسبة تمثيل العنصر النسائي في المجلس للعام   .ب 
 (.تمثيل
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 .  )عضوة واحدة من إجمالي خمسة أعضاء)٪ 20تبلغ نسبة تمثيل العنصر النسائي في المجلس  

المجلس .ج لعضوية  نسائي  عنصر  أي  ترشح  عدم  بأسباب  )بيان  عنصر   عدم :  توضيحيمثال  .   أي  ترشح 
 .ينطبق لا( المجلسنسائي في انتخابات 

 :  بيان بما يلي . د 

 . 2021مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المدفوعة عن العام  عمجمو  -1

 . قررت الجمعية العمومية لمساهمي بنك الإمارات للاستثمار عدم دفع أية مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة

والتي سيتم عرضها في اجتماع الجمعية    2022مجموع مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المقترحة عن العام   -2
 لا ينطبق .  قة عليهاد للمصاالعمومية السنوي 

بيان بتفاصيل بدلات حضور جلسات اللجان المنبثقة عن المجلس التي تقاضاها أعضاء مجلس الإدارة عن   -3
 : وفقاً للجدول التالي 2021للعام السنة المالية 

 بدلات حضور جلسات اللجان المنبثقة عن المجلس  الاسم  م  

   عدد الاجتماعات قيمة البدل   اسم اللجنة  

صيل البدلات أو الرواتب أو الأتعاب الإضافية التي تقاضها عضو مجلس الإدارة بخلاف بدلات حضور  اتف -4
 .اللجان وأسبابها

  ( للإفصاح)  2021الدفعة لعام 

   البدل الاسم م /ر
 بالدرهم الإمارات 

ي الشامسي  1
 -/  31,500                السيد عبدالله سالم الطريف 
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المالية  د س الإعدد اجتماعات مجل .ه بيان تواريخ انعقادها، وعدد مرات   2021ارة التي عقدت خلال السنة  مع 
بالوكالة   بيان الأعضاء الحاضرين  أن تطابق أسماء أعضاء   يجب )الحضور الشخصي لجميع الأعضاء مع 

 (. أعلاه ( أ 3)مجلس الإدارة حسب ما هو مذكور في البند 

 أسماء الأعضاء الغائبين   بالوكالة   نحاضريعدد ال عدد الحضور   تاريخ الاجتماع   م

1 18 /02 /2021 4  0 

2 06 /05 /2021 5  0 

3 25 /07 /2021 4  1 

4 08 /11 /2021 5  0 

  

 . مع بيان تواريخ انعقادها 2021عدد قرارات مجلس الإدارة التي صدرت بالتمرير خلال السنة المالية   .و

 . في مقر البنك معاينةلات مجلس الإدارة متاحة لر قران أس؛يوضح الجدول أعلاه عدد وتواريخ اجتماعات المجل

بناءً   2021بيان مهام واختصاصات مجلس الإدارة التي قام بها أعضاء المجلس أو الإدارة التنفيذية خلال عام   .ز
 : على تفويض من المجلس مع تحديد مدة وصلاحية التفويض حسب الجدول التالي

 فويض  تال ة مد ض  صلاحية التفوي  اسم الشخص المفوض   م

 لا ينطبق  لا ينطبق  لا ينطبق  

على أن    2021خلال عام  (  أصحاب المصالح)بيان بتفاصيل التعاملات التي تمت مع الأطراف ذات العلاقة   .ح
 :  يشمل التالي

 . 2020لعام  3من القرار رقم  35يستثني الجدول المعاملات التي تندرج تحت طبيعة عمل البنك وفقًا للمادة 

 قيمة المعاملة   نوع المعاملة   توضيح طبيعة العلاقة   ات العلاقة  ذراف طالأ بيان م

درهم ) بالألف 
 (إماراتي

 563 تأمين  شركة تابعة شركة الفطيم ويليس ذ م م  1
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 2,129 تأمين  شركة تابعة شركة أورينت للتأمين  2

مراكز  3 سيتي  فيستيفال  دبي  فنادق 
 م  .م.التسوق ذ

 3,643 مكتب  عقد إيجار شركة تابعة

مركز  شركة تابعة م .م.شركة الفطيم الخاصة ذ  4 إيجار  عقد 
 بيانات 

200 

 90 التعقيم  شركة تابعة الفطيم الهندسية 5

 78 خدمات التنظيف  شركة تابعة إمريل 6

  

أو الرئيس /أو المدير العام و/ الهيكل التنظيمي الكامل الخاص بالشركة، على أن يوضح به العضو المنتدب و .ط
  .ب المدير العام والمدراء العاملين في الشركة كالمدير الماليئذي ونالتنفيا

 . في المظروف المختوم المرفقمرفق المخطط التنظيمي للبنك 

بيان تفصيلي لكبار الموظفين التنفيذيين في الصف الأول والثاني حسب ما ورد في الهيكل التنظيمي للشركة  .ي
تعيين(  ط-  3حسب  ) وتواريخ  معووظائفهم  وذلك حسب    بيان  هم  لهم،  المدفوعة  والمكافآت  الرواتب  بمجموع 

 : الجدول التالي

والبدلات   تاريخ التعيين  المنصب   م   الرواتب  مجموع 
بالدرهم  )   2021المدفوعة لعام  

 (الإماراتي

المكافآت   مجموع 
لعام    2021المدفوعة 

 (بالدرهم الإماراتي) 

نقدية   مكافآت  عينية    / أي 
لعام   حق  تست  وأ  2021أخرى 

 قبلاً تمس

 . المعلومات المطلوبة مرفقة بالمظروف المرفق 

 : مدقق الحسابات الخارجي .4

 .  تقديم نبذة عن مدقق حسابات الشركة للمساهمين .أ
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تم تعيين برايس ووترهاوس كوبرز بصفتهم مدققين حسابات خارجيين للبنك في الجمعية العمومية السنوية  
المتقدم  تاخ.  د م واحلمدة عا  2021مارس    24المنعقدة في   باعتبارهم  البنك برايس ووترهاوس كوبرز  ار 

في   البنك  عن  صادرة  تنافسية  مناقصة  إجراءات  بموجب  خدمات   2018الفائز  بتفويض  يتعلق  فيما 
 . شاركت ثلاث شركات تدقيق رئيسية في الإجراءات التنافسية. التدقيق

مح شركات  أربع  أكبر  من  واحدة  هي  كوبرز  ووترهاوس  ووترهاوس  .  مهنية  ت وخدمااسبة  برايس  برايس 
مكتب    800دولة مع ما يقرب من    156كوبرز هي شبكة عالمية من الشركات التي تمارس أنشطتها في  

تقدم الشركة خدمات استشارية للأعمال مثل التدقيق والمحاسبة واحتساب  .  موظف  295000وأكثر من  
 .ةلبشريارد اوخدمات استشارات المو  الاستراتيجيات الضرائب وإدارة 

من   أكثر  منذ  المنطقة  في  أنشطتها  الأوسط  الشرق  كوبرز  ووترهاوس  برايس  فهي  .  عامًا   40تمارس 

العالم وأكبر   أنحاء  نموًا في جميع  الشركات الأعضاء في برايس ووترهاوس كوبرز  واحدة من أسرع 

فرد    7000من  أكثر  وإجمالاً، يعمل لدى شبكة الشرق الأوسط  .  شركة خدمات مهنية في الشرق الأوسط 

من   أكثر  ذلك  في  بما  المنطقة  من    300في  يعملون  في    23شريك  ومصر  :  دولة  12مكتبًا  البحرين 

والعراق والأردن والكويت ولبنان وليبيا وعمان والأراضي الفلسطينية وقطر والمملكة العربية السعودية  

 . والإمارات العربية المتحدة 

 

الخدمات التي قدمها مدقق الحسابات الخارجي، وذلك حسب    يق أوالتدقبيان الأتعاب والتكاليف الخاصة ب . ب
 : الجدول التالي

 برايس ووترهاوس كوبرز اسم مكتب التدقيق واسم المدقق الشريك 

 دوغلاس أوماهوني: الشريك الموقع

 كينج  تامسينلعملية: ا كيرش

ووترهاوس عدد السنوات التي قضاها كمدقق حسابات خارجي للشركة  (.  نواتس  4)ز  كوبر   برايس 
 ( سنة واحدةلعملية )ا كيرش

 درهم إماراتي 405,000 ( بالدرهم الإماراتي) 2021إجمالي أتعاب التدقيق لعام 

للبيانات   التدقيق  بخلاف  الأخرى  الخاصة  الخدمات  وتكاليف   . لا توجد أتعاب إضافيةأتعاب 
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إن وجدت وفي حال عدم وجود أية  (  درهم إماراتي)  2021المالية لعام  
 ةً صراح  ر ذلكأتعاب أخرى يتم ذك

وفي حال عدم  (.  إن وجدت)تفاصيل وطبيعة الخدمات المقدمة الأخرى  
 .  وجود خدمات أخرى يتم ذكر ذلك صراحةً 

من   للبنك   لقوائماو   تلبيانااالتحقق    المالية 
والسلع   المقدمة المالية  الأوراق  هيئة    إلى 

المركزي، والتي لم تتقاضى المصرف    والى
رسومًا براي  شركة كوبرز  ووترهاوس  س 

 .صلة عنهافمن

آخر غير مدقق  مدقق حسابات خارجيبيان بالخدمات الأخرى التي قام 
، وفي حال عدم وجود (إن وجد)  2021حسابـات الشركة بتقديمهـا خلال  

 . مدقق خارجي آخر يتم ذكر ذلك صراحةً 

 : ………………………اسم مدقق الحسابات

 …: …… تفاصيل الخدمات المقدمة

 بق ينط لا 

التحفظات  .ج المرحلية    بيان يوضح  المالية  القوائم  في  بتضمينها  الشركة  مدقق حسابات  قام  للعام التي    والسنوية 
 . وفي حال عدم وجود أي تحفظات يجب أن يتم ذكر ذلك صراحةً  2021

 . لا يوجد تحفظات 

 :  لجنة التدقيق .5

اللجنة   .أ نظام  بمسؤوليته عن  التدقيق  لجنة  رئيس  من  الإقرار  عملهفي  لآلية  مراجعته  وعن  من   شركة  والتأكد 
 .  فعاليته

، رئيس لجنة التدقيق، بمسؤوليته عن نظام اللجنة في الشركة وعن مراجعته لآلية عمله والتأكد  (الاسم)يقر  "
 ".  من فعاليته

 .الإقرار مرفق في مرفقات تقرير الحوكمة

 .  كلة لهاالمو  أسماء أعضاء لجنة التدقيق، وبيان اختصاصاتها والمهام  .ب 
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 الرئيس   كوينلان  ت السيد إدوارد باجو 

 عضو    السيد مروان أنتوني شحادة 

 عضو    ز السيد نافيد ريا

 

 . أعلاه 1وردت المهام الموكلة إلى لجنة التدقيق التابعة للمجلس في القسم  

وتواريخها لمناقشة المسائل المتعلقة بالبيانات   2021عدد الاجتماعات التي عقدتها لجنة التدقيق خلال عام   .ج
 . مور أخرى، وبيان عدد مرات الحضور الشخصي للأعضاء في الاجتماعات المنعقدةوأية أ المالية

 :ت أربعة اجتماعا

 2021فبراير   14

 2021مايو  04

 2021يوليو  15 

 2021نوفمبر 04 

 

 (.حالة غياب واحدة في جلسة واحدة فقط باستثناء)لم يكن هناك حالات غياب عن اجتماعات اللجنة 

 

 :فآت لجنة الترشيحات والمكا .6

إقرار من رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت بمسؤوليته عن نظام اللجنة في الشركة وعن مراجعته لآلية   .أ
 .  عمله والتأكد من فعاليته

لشركة وعن مراجعته لآلية  ، رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت، بمسؤوليته عن نظام اللجنة في ا(الاسم)يقر  "
 ".  ن فعاليتهعمله والتأكد م

 .مرفق في مرفقات تقرير الحوكمةالإقرار 

  .أسماء أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت، وبيان اختصاصاتها والمهام الموكلة لها .ب 

 الرئيس  السيدة ميرا الفطيم 
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 عضو  السيد إدوارد كوينلان 

 عضو  ز السيد نافيد ريا

 

اللجنة خلال عام  بيان بعدد الاجت .ج بيان عدد مرات   وتواريخ انعقادها، مع  2021ماعات التي عقدتها 
 .  الحضور الشخصي لجميع أعضاء اللجنة

 . ، تناول مجلس الإدارة قرارات الترشيحات والمكافآت 2021في عام 

  . لجنة متابعة والإشراف على تعاملات الأشخاص المتطلعين .7

 . لا ينطبق

لآلية عمله    في الشركة وعن مراجعتهالشخص المفوض بمسؤوليته عن نظام اللجنة    إقرار من رئيس اللجنة أو .أ
 . والتأكد من فعاليته

بمسؤوليته عن نظام متابعة والإشراف على تعاملات المتطلعين في الشركة وعن مراجعته لآلية  (  الاسم)يقر  "
 .  عمله والتأكد من فعاليته

تع .ب  على  والإشراف  متابعة  لجنة  أعضاء  اختصاصاتاأسماء  وبيان  المتطلعين،  الأشخاص  والمهام  ملات  ها 
 . االموكلة له

 (. في حالة عدم تشكيل اللجنة يتم توضيح أسباب ذلك.  )2021ملخص عن تقرير أعمال اللجنة خلال العام   .ج

 .  أي لجنة أو لجان أخرى يقرها مجلس الإدارة .8

 . تهعن مراجعته لآلية عمله والتأكد من فعاليو إقرار من رئيس اللجنة بمسؤوليته عن نظام اللجنة في الشركة  .أ

لآلية عمله  ........  ..،  (الاسم")يقر   مراجعته  وعن  الشركة  في  اللجنة  نظام  عن  بمسؤوليته  اللجنة،  رئيس 
 .والتأكد من فعاليته

 لجنة المخاطر   (.  اللجان)اسم اللجنة  .ب 
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 . إليها أسماء أعضاء كل لجنة مع بيان اختصاصاتها والمهام الموكلة .ج

 الرئيس   السيد إدوارد كوينلان 

 عضو   السيد يوسف الملا

 عضو    ز نافيد ريا

 

وتواريخ انعقادها، مع بيان عدد مرات الحضور   2021بيان بعدد الاجتماعات التي عقدتها اللجنة خلال عام   . د 
 .  الشخصي لجميع أعضاء اللجنة

 خمسة اجتماعات 

 2021فبراير  15 

 2021مايو  03

 2021يونيو  10 

 2021يوليو   07

 2021نوفمبر 04 

 

 . اجتماعات اللجنةن هناك حالات غياب عن لم يك 

 

 : نظام الرقابة الداخلية .9

من   .أ والتأكد  عمله  لآلية  مراجعته  وعن  الشركة  في  الداخلية  الرقابة  نظام  عن  بمسؤوليته  المجلس  من  إقرار 
 .  فعاليته

أعضاء   يتحمل  المالية،  البيانات  على  التوقيع  خلال  امن  المجلس  والعرض  الإعداد  مسؤولية  عادل  لإدارة 
المالية التطبيق،    للبيانات  للقوانين واجبة  وفقًا  المالية وإعدادها  التقارير  الدولية لإعداد  للمعايير  وفقًا  الموحدة 

أي الخالية مـن  الموحدة  المالية  البيانات  لتمكين إعداد  أنها ضرورية  التي ترى الإدارة  الداخلية  الرقابة  ـة وعن 
على   وقعقد    رئيس مجلس إدارة البنك  وان.  طـأت ناتجـة عـن غـش أو خومـات جوهريـة خاطئـة، سـواء كانـمعل

 . 2021تقرير الحوكمة لعام 
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 .  وتاريخ تعيينه الرقابة الداخليةاسم مدير  .ب 

 أنوج أغاروال، مدير أول للتدقيق الداخلي   : الاسم

 ( ICAIالهند  معهد المحاسبين القانونيين في)محاسب قانوني     

 ( اسبةع مرتبة الشرف في المحم )التجارة  في بكالوريوس  : المؤهلات 

 2011أغسطس   02  : تاريخ التعيين

 

 .  اسم مسئول مراقبة الامتثال ومؤهلاته وتاريخ تعيينه .ج

 منير محمود     : الاسم

المصرفي    : المؤهلات  والدبلوم  باكستان،  في  العلوم  تشارترد )بكالوريوس  معهد 
معتمد المملك(  نللمصرفيي احتيال  ومدقق  وباكستان،  المتحدة  بالولايات   ة 

 .بالمملكة المتحدة مريكية، وأخصائي الائتمان المستندي المعتمد المتحدة الأ

 2021فبراير   14   : تاريخ التعيين

 

لتقارير  كيف تعاملت إدارة الرقابة الداخلية مع أي مشاكل كبيرة في الشركة أو تلك التي تم الإفصاح عنها في ا . د 
 (. إلى أن الشركة لم تواجه أي مشاكل كل كبيرة، يجب الإشارةفي حالة عدم وجود مشا)الحسابات السنوية و 

 .لم يواجه البنك أي مشكلة

   .عدد التقارير الصادرة من إدارة الرقابة الداخلية إلى مجلس إدارة الشركة .ه

 : هي  2021الإدارة خلال عام عن مجلس  تقارير التدقيق الداخلي المقدمة إلى لجنة التدقيق المنبثقة 

 رإدارة المخاط -

 ة الاستثمارات والخزان -

 التمويل  -

 الامتثال لمكافحة غسل الأموال -

 

 . التقارير المذكورة أعلاه متوفرة في مكاتب البنك ومتاحة لمراجعتها
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 .  ا مستقبلاً وبيان أسبابها، وكيفية معالجتها وتجنب تكراره 2021تفاصيل المخالفات المرتكبة خلال عام   .10

 لا ينطبق 

و   .11 النقدية  بالمساهمات  بهابيان  قامت  التي  العام    العينية  خلال  المحلي    2021الشركة  المجتمع  تنمية  في 
 (.في حالة عدم وجود مساهمات فيجب ذكر أن الشركة لم تقم بأي مساهمات .  )والحفاظ على البيئة

ممة ل فعال المسائل المسؤولة اجتماعياً المصالفطيم بشكتمتلك مجموعة الفطيم أغلبية أسهم البنك، وتدعم مجموعة 
تتبنى المجموعة العديد من برامج المسؤولية  . ت الصلة في دولة الإمارات العربية المتحدةلتعزيز المسائل ذا

والتعليم، والكشف المبكر عن   ،الاجتماعية للشركات، بما في ذلك في مجالات الاستدامة البيئية، ومحو الأمية
 . ة الإماراتيةراث والتقاليد والثقافكما تعمل المجموعة على الحفاظ على الت. راض المزمنةالأم

 :  معلومات عامة .12

في نهاية كل شهر خلال (  سعر الإغلاق، أعلى سعر، وأدنى سعر)بيان بسعر أسهم الشركة في السوق   .أ
 .  2021السنة المالية للعام 
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 نى سعر أد أغلى سعر سعر الإغلاق  الشهر

 400 400 400 ير ينا

 400 400 400 فبراير 

 400 400 400 مارس

 400 400 400   أبريل

 400 400 400 مايو 

 400 400 400 يونيو 

 400 400 400 يوليو 

 400 400 400 أغسطس 

 400 400 400 سبتمبر  

 400 400 400 أكتوبر 

 400 400 400 نوفمبر 

 400 400 400 ديسمبر 

 

 

الشركة خلال مؤشر السوق العام ومؤشر القطاع الذي تنتمي إليه    هم الشركة معالمقارن لس  بيان بالأداء .ب 
 .  2021العام 

 . 2021لم يتم تداول أسهم البنك خلال عام  

في   .ج كما  المساهمين  ملكية  بتوزيع  حكومات)  2021/ 12/ 31بيان  شركات،  النحو  (  أفراد،  على  مصنفة 
 . محلي، خليجي، عربي، وأجنبي: التالي
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 سهم المملوكة  نسبة الأ همين تصنيف المسا  م

 المجموع  حكومة شركات أفراد   

 %100 - %84.9021 %15.0979 حليم 

  - - - عربي  

  - - - أجنبي   

 %100 - %84.9021 %15.0979 المجموع   

يملكون   . د  الذين  بالمساهمين  في  %  5بيان  كما  الشركة  مال  رأس  من  أكثر  الجدول    2021/ 12/ 31أو  حسب 
 : تاليال

مال   سهم المملوكة  عدد الأ سم  الا م رأس  من  المملوكة  الأسهم  نسبة 
 لشركة ا

 %52.8479 369,935 م . م . شركة الفطيم الخاصة ذ  1

 %26.1191 182,834 م . م . شركة محمد وعبيد الملا ذ 2

 : حسب الجدول التالي 2021/ 12/ 31بيان بكيفية توزيع المساهمين وفقاً لحجم الملكية كما في   .ه

لمملوكة من رأس  نسبة الأسهم ا عدد الأسهم المملوكة   د المساهمين  عد (  سهم ) هم  ملكية الأس م
 المال  

 %21.0329 147,231 67 50,000أقل من  1

من    50,000من   2 أقل  إلى 
500,000   

2 552,769 78.9671% 

من    500,000من   3 أقل  إلى 
5,000,000 

   

    5,000,000أكثر من  4
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   -: ن ضوابط علاقات المستثمرين مع بيان ما يليبشأ  اتخاذها ءات التي تمبيان بالإجرا .و

 .  مسؤول علاقات المستثمرين اسم -

 السيد سعيد الطاير 

 (  الفاكس  –المحمول  –الهاتف   –الإلكتروني  البريد )بيانات التواصل مع علاقات المستثمرين  -

k.comtayer@eibanSaeed.al 

 7777 04231: فالهات

 

 .  لمستثمرين على الموقع الإلكتروني للشركةالرابط الإلكتروني لصفحة علاقات ا -

relations-https://www.eibank.com/investor 

والإجراءات المتخذة   2021عام    المنعقد خلالة العمومية  بيان بالقرارات الخاصة التي تم عرضها في الجمعي .ز
 . بشأنها

 .مرفق في مرفقات تقرير الحوكمة 2021مارس  23عية العمومية بتاريخ  محضر الجم

 . مقرر اجتماعات مجلس الإدارة .ح

 ريموند موراكاد . مجلس الإدارة اجتماعات اسم مقرر  •

 2020فبراير 25 . تاريخ تعيينه •

لخبرة المهنية  عامًا من ا40 .  فرنسي، إجازة في القانون اللبنانيي القانون الاصل إجازة فح .  مؤهلاته وخبراته •
 .كممارس خاص ومحامي داخلي

 .  بيان بمهامه خلال العام •

 . إعداد جداول أعمال اجتماعات مجلس الإدارة ولجانه

 . إعداد وتعميم محاضر الاجتماعات 

mailto:Saeed.altayer@eibank.com
https://www.eibank.com/investor-relations
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 .لس الإدارةمنبثقة عن مجء اللجان الالرد على استفسارات أعضاء مجلس الإدارة وأعضا

 

 .  2021فصاحات الهامة التي صادفت الشركة خلال العام بيان تفصيلي بالأحداث الجوهرية والإ  .ط

يستبعد العمال بالنسبة للشركات العاملة  )  2021،  2020،  2019بيان نسبة التوطين في الشركة بنهاية الأعوام   .ي
 (.  في مجال المقاولات 

 نسبة السن  عدد الإماراتيين  دد الموظفين ع المنتهية  السنة التقويمية

 %* 8.86 7 79 2021ديسمبر 31 

 % 10.14 7 69 2020ديسمبر 31 

 % 8.42 8 95 2019ديسمبر 31 

 . ٪9.33تاريخ هذا التقرير، ارتفعت هذه النسبة إلى  ب  *

 .  2021لعام ا خلال ابيان بالمشاريع والمبادرات الابتكارية التي قامت بها الشركة أو جاري تطويره .ك

البنك2021في عام   يكون  تركيزه على أن  البنك  إلى دولة  الالوحيد داخل    ، عزز  الذي يهدف بشكل رئيسي 
تقديم خدمات إدارة الثروات في دولة الإمارات العربية المتحدة، وبناءً عليه أكمل العديد من عمليات الأتمتة بما  

  . ام آلي لإدارة الثروات ونظ ل الرقميام التسجيفي ذلك نظام مراقبة المعاملات الآلي ونظ

الترشيحات   توقيع رئيس لجنة التدقيق   ة  توقيع رئيس مجلس الإدار  لجنة  رئيس  توقيع 
 والمكافآت

 توقيع مدير إدارة الرقابة الداخلية  

 2022… /…. /  : التاريخ  2022… /…. /  : التاريخ  2022… /…. /  : التاريخ  2022… /…. /  : التاريخ 

 

 ركة الرسمي ختم الش 


