




























































































































































 
 

  :2022للعام  دارةتمثيل العنصر الɴساǿي ࢭʏ مجلس الإ بيان بɴسبة  . 5

 

  لدى الشركة قدرا لا بأس به من تمثيل المرأة    فإن الاداري ل للمرأة عڴʄ مستوى مجلس الإدارة و لكن عڴʄ المستوى لا يوجد تمثي

  : ي لعضوʈة مجلس الإدارة أسباب عدم ترܧݳ  أي عنصر ɲساǿبيان ب

و Ȋعد فتح باب ال؅فشيح لإنتخاب أعضاء جدد للمجلس تقدمت سيدة    2020ارة ࢭʏ عام  خلال عملية انتخاب أعضاء جدد ݝݨلس الإد

بتارʈخ   المنعقدة  الإنتخاب  ࢭʏ جلسة  ترܧݳ لعضوʈة اݝݨلس  الɢافية لتوڲʏ    6/2020/ 22واحدة بطلب  الɴسبة   ʄالمرܧݰة عڴ لم تحصل 

  اݝݨلس. عضوʈة 

  دارةبيانات أخرى بخصوص مجلس الإ  . 6

  بيان طرʈقة تحديد مɢافآت أعضاء مجلس الإدارة        6.1

تحادي رقم مع مراعاة أحɢام مواد القانون الإيȘبع ࢭʏ تحديد مɢافآت مجلس الإدارة ما ɸو منصوص عليه ࢭʏ النظام الأسا؟ۜܣ للشركة  

   .ون مɢافأة أعضاء مجلس الإدارة من ɲسبة مئوʈة من الرȋح الصاࢭʏ ࢭʏ شأن الشرɠات التجارʈّة. و تتɢ 2021) لسنة32(

 بالقدر الذي يقرره مجلس الإدارة لأي عضو من أعضائه إذا ɠان  
ً
 شɺرʈا

ً
كما يجوز أن تدفع الشركة مصارʈف أو أȖعاب إضافية أو مرتبا

 خاصة أو يقوم بأعمال إضافية ݍݵدمة
ً
الشركة فوق واجباته العادية كعضو ࢭʏ مجلس   ذلك العضو ʇعمل ࢭʏ أي ݍݨنة أو يبذل جɺودا

الشركة. عڴʄ إدارة  الإدارة  مجلس  أعضاء  مɢافأة  تزʈد  لا  أن  يجب  اݍݰالات  جميع   ʏالا 10  وࢭ خصم  Ȋعد   ʏالصاࢭ الرȋح   ɸتلاɠات % من 

  حتياطي. والإ 

  : 2022دارة بالعام لمɢافأت المدفوعة لأعضاء مجلس الإ مجموع ا 6.2

  .2022العام ɢافآت عن أي مرة مجلس الإدا لأعضاء لم تصرف 

  2023لا يوجد مق؅فح بصرف مɢافآت سنوʈة لأعضاء  مجلس الإدارة عن عام

 

دارة عــن الســنة ݨلــس الۘــܣ تقاضــاЋا أعضــاء مجلــس الإ دارة والݏݨــان المنȎثقــة عــن اݝتفاصيل بــدلات حضــور جلســات مجلــس الإ بيان ب  6.3

  .2022المالية للعام 

 2022عن اݝݨلس عن السنة المالية للعام  المنȎثقة والݏݨان  الإدارة مجلس جلسات حضور   بدلات  أية الإدارة مجلس أعضاء يتقاعۜܢ  لم

 

 

 

 

 

 

 




































































