
 
 

 

)"الشركة" أو "باركن"(  (ع.م.ش) باركن  لشركة  الأرباح توزيع سياسة  

 

 

  

 المساهمين  عوائد
 

 الرأسمالية للنفقات وخططها للتوزيع القابلة الاحتياطيات توفر بينها من  العوامل، من عدد على الأرباح توزيع على الشركة قدرة تعتمد  •

 في الأرباح تلك حجم يضمن ما أو أرباح، ستوزع الشركة  أن يضمن ما يوجد  ولا المستقبلية، الفترات في النقدية المتطلبات من وغيرها

 مجلس لتقدير وفقا الشركة، عمل وخطة المستقبلية الأرباح مثل أخرى  أمور على دفعها أو الأرباح مستوى وسيعتمد . اتوزيعه حالة

 .العمومية والجمعية الإدارة

 :بين الأعلى الأرباح توزيعات من أدنى حد  توزيع الشركة  تتوقع سبق، ما مراعاة مع •

i. 100% و  ;السنة أرباح من 

ii. للتوزيع القابل الاحتياطي متطلبات  مراعاة بشرط  وذلك الملكية، حقوق إلى الحر النقدي التدفق. 

 المدى على المتوقعة الأرباح تحقيق وإمكانية قوية نقدية تدفقات لتحقيق الشركة توقعات لتعكس هذه الأرباح توزيع سياسة إعداد تم وقد   •

 إلى بالإضافة التشغيلية الأنشطة في المستخدمة/من الناتجة  النقدية التدفقات صافي هو الملكية حقوق إلى الحر النقدي التدفق ان .الطويل

 أي دفع قبل( التمويلية  الأنشطة من النقدية التدفقات صافي إلى بالإضافة الاستثمارية الأنشطة في المستخدم/من الناتج النقد  صافي

  . )أرباح

 . عام كل من  وأكتوبر إبريل شهري خلال سنوي نصف بشكل الأرباح توزيع الشركة وتعتزم •

 الخاصة النقد  إدارة  بمتطلبات يتعلق فيما سنوي أساس  على الإدارة مجلس قبل من والمراجعة للنظر الأرباح توزيع سياسة وتخضع •

 .المتوقعة والاستثمارات الرأسمالية  والنفقات التمويل وتكاليف التشغيلية بالنفقات يتعلق وفيما الشركة بأعمال

 جانب إلى الشركة، أسواق في الحالية التشغيل وبيئة السوق، أوضاع في أيضا   الإدارة مجلس ينظر أن الشركة تتوقع ذلك، إلى بالإضافة •

 .النمو وفرص الشركة أعمال بشأن الإدارة مجلس توقعات

 


