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Commercial Bank of Dubai Public Joint 
Stock Company

(the “Companyˮ)

ركه�  ارى� س� ح� ی� ال�� �� د�� �� ��
مساهمه� عامه�

(" ركه� (”الس�

The Companyʼs Board of Directors has the honor to 
inform the shareholders of the opening of nomination 
for the Board of Directors membership during the 
period from 8 a.m. on Monday 16 November 2026 to 
4 p.m. on Friday 4 December 2026.

Any person who meets the conditions of nomination 
for the Board membership may nominate themselves 
for membership by an application to be submitted to 
the Management of the Company. The application 
shall enclose the listed required documents.

Applications should be sent by courier or by e-mail to 
the following address: Commercial Bank of Dubai PSC 
- Board Secretariat – 9th Floor – Attention: Ahmed Al 
Jaziri - Al Ittihad Street, Deira, Emirate of Dubai, UAE. 

Email: ahmed.aljaziri@cbd.ae 

Contact Number: 04 212 1419

The elections will be held during the Bankʼs 2027 
annual general assembly, following which the eleven 
successful candidates will be announced.

The candidate may not, after closing the nomination, 
relinquish his nomination to another person. No 
application shall be accepted after closing the 
nomination.

ــح  �� ں� عں� �� إع��م الســادە� المســاهم�� ــركه� �� لــس إدارە� الس� ــرڡ� مح� س� �� ��
ــرە� مں�  �� ��ل ال�� لــ�� ح� ــركه� ود� لــس إدارە� الس� ه� مح� ــو�� ــح لعص� �� رس� ــاٮ� ال�� ��
ــی الســاعه� 4  ــر 2026 إل م�� و�� ں� 16 �� �� �� ــوم ا���� ــاً مں� �� اح الســاعه� 8 ص��

ر 2026. سم�� معه� 4 د�� وم الح� عصراً مں� ��

لــس ا�ٕ�دارە� ٔ�ں�  ه� مح� ــو�� ــح لعص� �� رس� ــروط ال�� ــه س� �� ــرٮ� �� وا�� ــص �� ح� لــكل س�
ــه إلــی إدارە�  ــدم �� �� �� �� طــل�� �� مــوح� لــس �� ه� المح� ــو�� ســه لعص� �� ــح �� رس� ��

. كورە� أ��� المد� الطل�� الو�� �� �� ر�� ركه� علی ٔ�ں� �� الس�

 : ــالی� ــواں� ال�� ی� علــی الع�� ــرو�� ــد ا�ٕ�لك�� ر�� ــد ٔ�و ال�� ر�� ال�� ــحاٮ� �� رس� رســل ال�� ��
 �� الطــا�� ا�ٕ�دارە� –  لــس  ه� ســر مح� ٔ�مــا��  - .م.ع  ــارى� س� ح� ال�� ی�  د�� ــ��  �� ��
ی� –  ، إمــارە� د�� ــرە� حــاد – د�� ــارع ا���� ــرى� - س� �� ر� ه� ٔ�حمــد الح� ــا�� اســع - ع�� ال��

. حدە� ه� الم�� �� ا��ماراٮ� العر��

ahmed.aljaziri@cbd.ae : ی� رو�� د ا�ٕ�لك�� ر�� ال��

واصل: 1419 212 04 م ال�� ر��

لعــام  ــ��  �� لل�� ه�  ــو�� الس�� ه�  العمــوم�� ه�  مــع�� الح� ��ل  ح� ــاٮ�  ا�� ح� �� ا���� ــرى  ح� ُ ��
 . ں� �� أ�ر� ر ال�� ں� ا�ٔ�حد عس� ح�� عدها ا�ٕ�ع��ں� عں� المرس� م �� �� 2027، وس��

ــص  ح� ــحه لس� رس� ل عں� �� ــار� �� ــح ال�� رس� ــاٮ� ال�� ــل�� �� عــد ع� ــح �� ــور� للمرس� ح� �� ��
ح. رس� اٮ� ال�� ل�� �� عد ع� ل ٔ�ى� طل�� �� �� �� ر و�� �� �حٓ�

The number of members to be elected to the Board of 
Directors is 11 members, provided that at least one 
member of the Board shall be female, and that all 
Board members, including the Chairperson, shall be 
UAE nationals.  

In all cases, all conditions set forth in the Federal 
Decree-Law No. (32) of 2021 regarding Commercial 
Companies and the Chairman of Authorityʼs Board of 
Directorsʼ Decision no. (3/ Chairman) of 2020 

لــس ا�ٕ�دارە� هــو ٔ�حــد  ه� مح� ــو�� هــم لعص� ا�� ح� �� ــاء المطلــوٮ� ا�� عــدد ا�ٔ�عص�
ــل مں�  ــو واحــد علــی ا�ٔ��� كــوں� عص� ــواً، علــی ٔ�ں� �� ــر (11) عص� عس�
ــع  م�� ح� كــوں�  �� ؤ�ں�  ســأ�ی�  ال�� صــر  الع�� مں�  ا�ٕ�دارە�  لــس  مح� ــاء  ٔ�عص�

 . ی� الدوله� س مں� مواط�� هم الرٔ��� �� ما �� لس �� اء المح� ٔ�عص�

لــس  ه� مح� ــو�� ســه لعص� �� ــح �� رس� ــمں� �� �� ــرط �� �� س� ی� كل ا�ٔ�حــوال، �� و��
ــوں�  ا�� ال�� ی� المرســوم �� ــروط الــواردە� �� ــه الس� �� عل�� ــط�� �� ا�ٕ�دارە� ٔ�ں� ��
ــرار  ه� و�� ــار�� ح� ــركاٮ� ال�� ٔ�ں� الس� ی� س� ه� 2021 �� ــم (32) لــس�� حــادى� ر�� ا����

Announcement on the Opening 
of Nomination for Membership 
of the Board of Directors

ح  �� رس� اٮ� ال�� ح �� �� ا�ٕ�ع��ں� عں� ��
لس ا�ٕ�دارە� ه� مح� و�� لعص�

1. Board Composition Requirements لس ا�ٕ�دارە�١. ل مح� ك�� س� اٮ� �� طل�� م��

General Conditions ح رس� روط ال�� س�

مــاد  ٔ�ں� اع�� س� ه� 2020 �� ــم (3/ر.م) لــس�� ٔ�ه� ر�� لــس إدارە� الــه�� ــس مح� رٔ���
ــم المصــرڡ�  عم�� العــامه� و�� ــركاٮ� المســاهمه�  ــل حوكــمه� الس� دل��
ــر الحوكــمه�  �� ــام ومعا�� ط� �� عــل�� �� ه� 2019 الم�� ــم 83 لــس�� ى� ر�� المــركر�
حــدە�  ه� الم�� �� ــم مصــرڡ� ا�ٕ�مــاراٮ� العــر�� عم�� ــو�� و�� �� ه� لل�� المؤســس��
ــر  �� والمعا�� اهه�  ر� وال�� ــدارە�  الح� ــام  ط� �� ٔ�ں�  س� ��  (2024/4) ــم  ر�� ى�  المــركر�
ــر،  �� ��حٓ� ــه مں� و�� ���� عد�� ــركه� و�� ــام ا�ٔ�ســاسی� للس� ط� ه� لــه وال�� المصــاح��

: ه� ال�� اٮ� ال�� طل�� ل�� الم�� ی� د� ما �� و��



لــس ا�ٕ�دارە� هــو ٔ�حــد  ه� مح� ــو�� هــم لعص� ا�� ح� �� ــاء المطلــوٮ� ا�� عــدد ا�ٔ�عص�
ــل مں�  ــو واحــد علــی ا�ٔ��� كــوں� عص� ــواً، علــی ٔ�ں� �� ــر (11) عص� عس�
ــع  م�� ح� كــوں�  �� ؤ�ں�  ســأ�ی�  ال�� صــر  الع�� مں�  ا�ٕ�دارە�  لــس  مح� ــاء  ٔ�عص�

 . ی� الدوله� س مں� مواط�� هم الرٔ��� �� ما �� لس �� اء المح� ٔ�عص�

لــس  ه� مح� ــو�� ســه لعص� �� ــح �� رس� ــمں� �� �� ــرط �� �� س� ی� كل ا�ٔ�حــوال، �� و��
ــوں�  ا�� ال�� ی� المرســوم �� ــروط الــواردە� �� ــه الس� �� عل�� ــط�� �� ا�ٕ�دارە� ٔ�ں� ��
ــرار  ه� و�� ــار�� ح� ــركاٮ� ال�� ٔ�ں� الس� ی� س� ه� 2021 �� ــم (32) لــس�� حــادى� ر�� ا����
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concerning Joint Stock Companies Governance Guide 
and the Central Bank of the UAEʼs Circular No.83/2019 
on the Corporate governance Regulations and 
Standards for Banks, and Central Bank of the UAEʼs 
Circular No.4/2024 on Fitness and Propriety 
Regulation and Standards, and the Articles of 
Association of the Company as amended from time to 
time shall be adhered to, including the following 
requirements:

مــاد  ٔ�ں� اع�� س� ه� 2020 �� ــم (3/ر.م) لــس�� ٔ�ه� ر�� لــس إدارە� الــه�� ــس مح� رٔ���
ــم المصــرڡ�  عم�� العــامه� و�� ــركاٮ� المســاهمه�  ــل حوكــمه� الس� دل��
ــر الحوكــمه�  �� ــام ومعا�� ط� �� عــل�� �� ه� 2019 الم�� ــم 83 لــس�� ى� ر�� المــركر�
حــدە�  ه� الم�� �� ــم مصــرڡ� ا�ٕ�مــاراٮ� العــر�� عم�� ــو�� و�� �� ه� لل�� المؤســس��
ــر  �� والمعا�� اهه�  ر� وال�� ــدارە�  الح� ــام  ط� �� ٔ�ں�  س� ��  (2024/4) ــم  ر�� ى�  المــركر�
ــر،  �� ��حٓ� ــه مں� و�� ���� عد�� ــركه� و�� ــام ا�ٔ�ســاسی� للس� ط� ه� لــه وال�� المصــاح��

: ه� ال�� اٮ� ال�� طل�� ل�� الم�� ی� د� ما �� و��

Whoever nominates him/herself for membership to the 
Board shall satisfy the following:

ــاء  �� �� لــس ا�ٕ�دارە� اس�� ه� مح� ــو�� ســه لعص� �� ــح �� رس� ــمں� �� �� ــرط �� �� س� ��
: لی� ما ��

• Members of the Board of Directors shall be elected 
by the General Assembly of shareholders through 
secret cumulative voting;

• At least twenty percent (20%) of the candidates 
for consideration for the Board's membership shall 
be female.

• All Board members shall be non‑executive, and at 
least one third (1/3) of the Board members shall be 
independent.

• All Board members shall meet the fit and proper 
requirements as determined by the Central Bank.

• A Board member may hold membership on the 
boards of up to five (5) public joint stock 
companies in the United Arab Emirates.

• Board member may serve on the board of only one 
(1) bank in the United Arab Emirates and up to four 
(4) banks outside the United Arab Emirates.

ه� • مــع�� الح� ــل  �� �� مں�  ا�ٕ�دارە�  لــس  مح� ــاء  ٔ�عص� ــاٮ�  ح� �� ا�� ــم  �� �� ٔ�ں� 
 . راكمی� �� السرى� ال�� صو�� ال�� ں� �� ه� للمساهم�� العموم��

ں� • ــح�� ــل، مں� المرس� ی� المــأ�ه� (20%)، علــی ا�ٔ��� ــروں� �� كــوں� عس� ٔ�ں� ��
. سأ�ی� صر ال�� لس ا�ٕ�دارە� مں� الع�� ه� مح� و�� لعص�

ٔ�ں� •  �� ح� �� ، كمــا  ں� �� �� د� �� �� �� �� ــر  �� ع� لــس  المح� ــاء  ٔ�عص� ه�  كــوں� كا�� �� ٔ�ں� 
. ں� ل�� �� اء مس�� ل، ٔ�عص� هم (3/1)، علی ا�ٔ��� ل�� كوں� �� ��

ــدارە� • الح� ــر  �� ــاء معا�� �� �� ا�ٕ�دارە� اس�� لــس  ــاء مح� ٔ�عص� ــع  م�� علــی ح�
. ى� حددها المصرڡ� المركر� ی� �� اهه� ال�� ر� وال��

الــس إدارە� • ی� مح� ه� �� ــو�� ــل عص� ع� س� لــس ا�ٕ�دارە� ٔ�ں� �� ــو مح� ــور� لعص� ح� ��
ی� دوله�  ــركاٮ� مســاهمه� عــامه� �� مــس (5) س� صــل إلــی ح� مــا ��

. حدە� ه� الم�� �� ا�ٕ�ماراٮ� العر��
لــس إدارە� • ی� مح� ه� �� ــو�� حمــل عص� لــس ا�ٕ�دارە� ٔ�ں� �� ــو مح� ــور� لعص� ح� ��

صــل  ــا �� حــدە� وم ه� الم�� �� ــر�� ــاراٮ� الع ی� ا�ٕ�م ــط �� �� ــ�� واحــد (1) �� �� ��
. حدە� ه� الم�� �� ارح� دوله� ا�ٕ�ماراٮ� العر�� و�� ح� �� عه� (4) �� إلی ٔ�ر��

Conditions set forth in the Federal Decree-Law No. 
(32) of 2021 regarding Commercial Companies, 
the Chairman of Authorityʼs Board of Directorsʼ 
Decision no. (3/ Chairman) of 2020 concerning 
Joint Stock Companies Governance Guide, the 
Central Bank of the UAEʼs Circular No.83/2019  on 
the Corporate governance Regulations and 
Standards for Banks, the Central Bank of the UAEʼs 
Circular No.4/2024 on Fitness and Propriety 
Regulation and Standards, and the Articles of 
Association of the Company as amended from 
time to time.
To have knowledge of all significant businesses of 
the bank, hold scientific degrees and possess 
experience that allows him/her to carry out the 
assigned tasks and responsibilities.
Not to hold memberships in more than 5 Public 
Joint Stock Companies or another banking/ 
financial services company operating in the United 
Arab Emirates.

حــادى�  ــوں� ا���� ا�� ال�� ی� المرســوم �� ــروط الــواردە� �� ــه الس� �� عل�� ــط�� �� ��
ــس  ــرار رٔ��� ه� و�� ــار�� ح� ــركاٮ� ال�� ٔ�ں� الس� ی� س� ه� 2021 �� ــم (32) لــس�� ر��
مــاد  ٔ�ں� اع�� س� ه� 2020 �� ــم (3/ر.م) لــس�� ٔ�ه� ر�� لــس إدارە� الــه�� مح�
ــم المصــرڡ�  عم�� ــامه� و�� ــركاٮ� المســاهمه� الع ــمه� الس� ــل حوك دل��
ــر  �� ومعا�� ــام  ط� �� �� عــل��  الم��  2019 ه�  لــس��  83 ــم  ر�� ى�  المــركر�
ه�  �� ــم مصــرڡ� ا�ٕ�مــاراٮ� العــر�� عم�� ــو�� و�� �� ه� لل�� الحوكــمه� المؤســس��
اهه�  ر� ــدارە� وال�� ــام الح� ط� ٔ�ں� �� س� ــم (2024/4) �� ى� ر�� حــدە� المــركر� الم��
ــه  ���� عد�� ــركه� و�� ــام ا�ٔ�ســاسی� للس� ط� ه� لــه وال�� ــر المصــاح�� �� والمعا��

ر. �� ��حٓ� مں� و��

ــدم  ح� ی� �� ــا��ٮ� ال�� ی� المح� ــاءە� �� ــرە� والك�� �� ــه الح� ــر لد�� وا�� �� ٔ�ں� ��
، ؤ�ں�  ه� كــوں� حــاص�ً� علــی مؤه��ٮ� علــم�� ،  ؤ�ں� �� ــ�� �� ــال ال�� مح�
ــاٮ�  ؤهلــه �ٔ�داء المهــام والمسؤول�� ی� �� ــرە� ال�� �� ــه الح� ــر لد�� وا�� �� ��

ه.  دە� إل�� المس��
�ٔ�حــد   �ً� مــم�� ــه  �� ص�� �� ٔ�و  ه�  ــص�� ح� الس� ــه  �� ص�� �� �ٔ�حــد  ــور�  ح� ��  ��
ــر  لــس إدارە� ٔ�ك�� ی� مح� ــواً �� كــوں� عص� ه� ٔ�ں� �� ــار�� �� ــاص ا��ع�� ح� ا�ٔ�س�

. ی� الدوله� ها �� ركاٮ� مساهمه� مركر� مس س� مں� ح�

Candidate Eligibility Requirements2. ح ی� المرس� رها �� وا�� �� �� روط الواح� الس� .2
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Have not been found previously sentenced to a 
criminal penalty or for an offense that involves 
breach of honour or integrity unless he/she is 
rehabilitated.
Have not been subject to a judgment of discharge 
or dismissal from the Board of any joint stock 
companies listed in the financial market during the 
year preceding nomination.
Professional record issued by the Authority shall 
be clear of administrative penalties.
Not be subject to any lawsuits, reports, or 
prosecution investigations concerning any offense 
that involves a breach of honesty and integrity.

ــمه�  ر�� ه� ٔ�و ح� ــأ��� �� ه� ح� ــو�� ع�� ــه �� �� الحكــم عل�� ــد س�� كــوں� �� �� ���ٔ
ارە. �� ه اع�� د رد إل�� كں� �� ه� ما لم �� رڡ� وا�ٔ�ما�� الس� له� �� مح�

ــه  ص�� م�� مں�  ــدە  ر�� ح� �� ٔ�و  لــه  عر� �� ــأ�ی�  ص� �� حكــم  صــدور  عــدم 
المســاهمه�  ــركاٮ�  الس� إحــدى  ی�  �� إدارە�  لــس  مح� ــو  كعص�
علــی  ه�  �� الســا�� ه�  الــس�� ��ل  ح� المــالی�  الســوٯ�  �� ه�  المــدرح�

ح. رس� ال��
اءاٮ�  ر� الح� مں�  ٔ�ه�  الــه�� عں�  الصــادر  ی�  المــه�� ــل  السح� لــو  ح�

. ه� ا�ٕ�دار��
اٮ�  �� �� ح�� اٮ� ٔ�و �� ��ع� ه� ٔ�و �� أ��� ص� ود دعاوى �� عدم وح�

. اهه� ر� ه� وال�� ا�ٔ�ما�� عل�� �� �� دە �� ه� ص� ا�� �� ی� ال�� ��

Documentation Requirements3. ه�  داٮ� المطلو�� �� المس�� .3

Candidate Declarations & FormsA. ح ح� المرس� ماد� راراٮ� و�� إ�� .�ٔ

The nomination application shall be accompanied by 
the documents and declarations listed below. These 
requirements have been prepared in accordance with 
the Federal Decree-Law No. (32) of 2021 regarding 
Commercial Companies, the Chairman of Authorityʼs 
Board of Directorsʼ Decision no. (3/ Chairman) of 2020 
concerning Joint Stock Companies Governance 
Guide, the Central Bank of the UAEʼs Circular 
No.83/2019 on the Corporate governance Regulations 
and Standards for Banks, the Central Bank of the 
UAEʼs Circular No.4/2024 on Fitness and Propriety 
Regulation and Standards, the Articles of Association 
of the Company, and any additional information 
reasonably requested by the Company to complete its 
fit and proper assessment.

المحــددە�  ــراراٮ�  وا�ٕ��� ــداٮ�  �� المس�� ــع  م�� ح� ــح  رس� ال�� طــل��  ��  �� ــر�� ُ ��
ــوں�  ا�� ــاً لمرســوم ال�� �� ــاٮ� و�� طل�� ە الم�� ــم إعــداد هد� ــاە.  �� كــورە� ٔ�د�� المد�
ــرار  ه� و�� ــار�� ح� ــركاٮ� ال�� ٔ�ں� الس� ی� س� ه� 2021 �� ــس�� ــم (32) ل حــادى� ر�� ا����
مــاد  ٔ�ں� اع�� س� ه� 2020 �� ــس�� ــم (3/ر.م) ل ٔ�ه� ر�� ــه�� لــس إدارە� ال ــس مح� رٔ���
المصــرڡ�  ــم  عم�� و�� العــامه�  المســاهمه�  ــركاٮ�  الس� حوكــمه�  ــل  دل��
ــر الحوكــمه�  �� ــام ومعا�� ط� �� عــل�� �� ه� 2019 الم�� ــم 83 لــس�� ى� ر�� المــركر�
حــدە�  الم�� ه�  �� العــر�� ا�ٕ�مــاراٮ�  مصــرڡ�  ــم  عم�� و�� ــو��  �� لل�� ه�  المؤســس��
ــر  �� والمعا�� اهه�  ر� وال�� ــدارە�  الح� ــام  ط� �� ٔ�ں�  س� ��  (2024/4) ــم  ر�� ى�  المــركر�
ٔ�و  ــداٮ�  �� مس�� ؤ�ى�  ــركه�  للس� ا�ٔ�ســاسی�  ــام  ط� وال�� لــه  ه�  المصــاح��
مــا  مــاً و�� ــ�� ��ر� ل ــی رٔ�ٮ� د� ، م�� ــركه� هــا الس� طل�� ــد �� ه� �� �� ــا�� معلومــاٮ� إص�
ــاص  اهه� الح� ر� ــدارە� وال�� ــم الح� �� �� �� كمــال �� ، ��س�� ــرص� ــاس�� مــع الع� �� �� ��

ح. المرس� ��

Completed and Signed Board Membership 
Candidate Documentation Checklist – Annex 1

CB UAE Nomination Form – Annex 2

CBUAE Introductory Statement – Annex 3
Declaration of Acceptance of Nomination, 
Independence and Commitment to Applicable 
Laws – Annex 4
Declaration of Ownerships, Current Positions and 
Directorships – Annex 5
Declaration of Time Commitment – Annex 6
Signed and completed Fit and Proper 
Questionnaire – Annex 7

لــس ا�ٕ�دارە�  ه� مح� ــو�� ــح عص� ه� لمرس� ــداٮ� المطلــو�� �� أ�ــمه� المس�� ��
عه� – الملح�� 1 مله� ومو�� مك��

حــدە�  الم�� ه�  �� العــر�� ا�ٕ�مــاراٮ�  مصــرڡ�  �� ــاص  الح� ــح  �� رس� ال�� ح�  مــود� ��
ى� – الملح�� 2 المركر�

حــدە�  ه� الم�� �� مصــرڡ� ا�ٕ�مــاراٮ� العــر�� ــاص �� ی� الح� �� عــر�� ــاں� ال�� �� ال��
ى� – الملح�� 3 المركر�

ں� المعمــول  �� ــوا�� ال�� ام �� ر� ه� وا��ل�� ��ل�� �� ــح وا��س�� رس� ــول ال�� �� ــرار �� إ��
ها – الملح�� 4 ��

الــس ا�ٕ�دارە� –  ــاٮ� مح� و�� ه� وعص� ــاص�� الحــال�� ــاٮ� والم�� ــرار الملك�� إ��
الملح�� 5

م – الملح�� 6 �� ال��ر� ص الو�� ص�� ح� �� ام �� ر� رار ا��ل�� إ��
ع – الملح�� 7 مل ومو�� اهه� مك�� ر� دارە� وال�� اں� الح� �� �� اس��
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Forms Supporting DocumentationB. ح� ماد� داٮ� الداعمه� لل�� �� المس�� . ٮ�

Comprehensive and current CV detailing 
qualifications, professional experience and the 
Board seat applied for (Non-Executive, 
Independent)
In the case of the legal person representatives, 
an official letter from such legal person shall 
be submitted, containing names of his/ her 
Board membership candidates
Copy of passport
Copy of second form of national photo 
identification (for example driverʼs license)
Copies of any other passports held
Evidence of previous nationality or Marsoom 
letter
Copy of Emirates ID
UAE residence visa
Colored photograph (passport size and with 
white background)
Complete Family Book
No objection/ National Service Letter from the 
UAE Ministry of Defense for UAE Citizens 
under the age of forty (40)
Offer letter and employment contract and/ 
or card
Proof of previous employment including UAE 
experience certificates
Attested academic certificates
Qualification and training certificates
Any other professional certificates
Valid certificate of good conduct (police 
clearance) addressed to the CBUAE
Recent, original stamped bankerʼs or other 
financial reference
Recent professional references (including 
from previous employers which are licensees) 
and/ or character references
AECB Report (Not older than one month)

ــراٮ�  �� ــمؤه��ٮ� والح� ــمں� ال ص� �� ه� �� �� ــامله� وحــد�� ه� س� �� ا�� ــرە� د� س��
ــح  ــه المرس� ــدم إل�� �� لــس ا�ٕ�دارە� الم�� عــد مح� ه� وم�� �� المــه��

ل) �� ، مس�� ى� د� �� �� �� ر �� �� (ع�

طــاٮ�  ــم ح� د�� �� �� �� ح� �� ، ــارى� �� ــص ا��ع�� ح� ــلی� الس� ی� حــال مم�� ��
ٔ�ســماء  ــمں�  ص� �� �� ــارى�  �� ا��ع�� ــص  ح� الس� لــ��  د� مں�  رســمی� 

لس ا�ٕ�ماراٮ� ه� مح� و�� ه لعص� ح�� مرس�

ر وار� الس�� ه� مں� ح� سح� ��
ــمں�  ص� �� �� ه�  الهــو�� ــاٮ�  �� ���ٕ� ــرى  ٔ�ح� ه�  �� ه� وط�� �� �� و�� مں�  ه�  ــسح� ��

. ادە� �� صه� ال�� ل رح� ، م�� ه� ص�� ح� صورە� س�
ح حملها المرس� رى �� ر ٔ�ح� اٮ� س�� وار� سح� مں� ٔ�ى� ح� ��

طاٮ� المرسوم ه� ٔ�و ح� �� ه� السا�� س�� �� �� الح� �� �� ما ��

ه� �� ه� ا�ٕ�مارا�� ه� الهو�� طا�� ه� مں� �� سح� ��
حدە� ه� الم�� �� ی� دوله� ا�ٕ�ماراٮ� العر�� امه� �� رە� ا�ٕ��� �� ٔ�س� ��

ه�  �� ــل�� ح� ــر و�� ــوار� الس�� ــم صــورە� ح� حح� ه� �� ه� ملــو�� ــص�� ح� صــورە� س�
اء ص� �� ��

د كامله� �� ��صه� �� ح�
ارە�  ه� مں� ور� �� ــوط�� ــدمه� ال طــاٮ� الح� ــعه� / ح� ــدم مما�� طــاٮ� ع ح�
ں�  �� حــدە� للمــواط�� الم�� ه�  �� العــر�� ا�ٕ�مــاراٮ�  ی� دوله�  ــاع �� الد��

ه� ں� (40) س�� ع�� ل ٔ�عمارهم عں� ٔ�ر�� �� ں� �� �� ں� الد� �� �� ا�ٕ�مارا��
ه� العمل طا�� د العمل و/ٔ�و �� طاٮ� العرص� وع�� ح�

ــهاداٮ�  لــ�� س� ی� د� مــا �� �� ، ه� �� ه� الســا�� ــرە� العمــل�� �� �� الح� �� �� مــا ��
حدە� ه� الم�� �� ل دوله� ا�ٕ�ماراٮ� العر�� رە� داح� �� الح�

ه� ه� المصد�� م�� هاداٮ� ا�ٔ�كاد�� الس�
�� در�� هاداٮ� المؤه��ٮ� وال�� س�

رى ه� ٔ�ح� �� هاداٮ� مه�� ٔ�ى� س�
ــهه�  عــول موح� ه� الم�� ــرە� وســلو�� ســار�� ــهادە� حــسں� س�� س�

ى� حدە� المركر� ه� الم�� �� إلی مصرڡ� ا�ٕ�ماراٮ� العر��
وم �� �� ؤ�صلی� ومح� ی� ٔ�و مالی� حد�� ع مصر�� مرح�

ــع مں� ٔ�صحــاٮ�  لــ�� مراح� ی� د� مــا �� �� ، ه� �� ه� حــد�� �� ــع مــه�� مراح�
ه� ص�� ح� ع س� ، و/ٔ�و مراح� ں� ص�� ں� مرح� �� �� عمل سا��

ح�  ــار�� ــاور� �� ح� �� ه� (�� �� �� مــا�� حــاد للمعلومــاٮ� ا��ٔ��� ــركه� ا���� ــر س� ر�� �� ��
هراً واحداً) إصدارە س�

Candidates are responsible for ensuring that all 
required annexures, declarations and supporting 
documents are completed and submitted before the 
close of the nomination period. The annexures 
referred to above are available for download on the 
Bank's website at 
www.cbd.ae/opening-of-board-nomination

الــم��ح��  ــع  م�� ح� كمــال  اس�� مں�  ٔ�كــد  ال�� ں�  ــح�� المرس� علــی   �� ــوح� �� ��
ــرە�  �� هــاء �� �� ــل ا�� �� مهــا �� د�� �� ه� و�� ــداٮ� المطلــو�� �� ــراراٮ� والمس�� وا�ٕ���
ــع  ــل مں� المو�� �� ر� �� هــا ٔ�ع��ە لل�� ــار إل�� ــر الــم��ح�� المس� و�� �� ــح. و�� رس� ال��

 : الی� ط ال�� �� علی الرا�� �� ی� لل�� رو�� ا�ٕ�لك��
www.cbd.ae/ar/opening-of-board-nomination
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The Company will publish the list of names and 
nomination data of the candidates on the Companyʼs 
Website (www.cbd.ae) after receiving the Central 
Bank of the UAEʼs approval and not later than 5 days 
before the Annual General Assembly of the 
Shareholders.

The Capital Market Authority shall be provided with a 
list of the candidatesʼ names after closing the 
nomination.

ــاصه�  الح� هــم  ا�� ا�� �� و�� ں�  ــح�� المرس� ٔ�ســماء  ــر  س� �� �� ــركه�  الس� ــوم  �� س��
ه�  الــدول�� المعلومــاٮ�  ــكه�  �� س� �� ــركه�  الس� ــع  مو�� علــی  ــح  �� رس� ال�� ��
ی�  ى� و�� ه� المصــرڡ� المــركر� �� عــد الحصــول علــی مــوا�� �� (www.cbd.ae)
ه�  ه� العمــوم�� مــع�� ــاد الح� ع�� ح� ا�� ــار�� ــل �� �� ــام �� مــسه� (5) ٔ��� صــاە ح� ــل ٔ��� اح�

. ه� و�� الس��

ٔ�ســماء  أ�ــمه�  �� �� والســوٯ�  المــال  ســوٯ�  ٔ�ه�  ه�� ــاە�  موا�� ــم  �� س��
ح. �� رس� اٮ� ال�� ل�� �� عد ع� ں� �� ح�� المرس�

Publication of Candidate List and 
Notification to Capital Market Authority

4. طار  ں� وإح� ح�� أ�مه� المرس� ر �� س� ��
ٔ�ه� سوٯ� المال ه��

.4
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