
جدول أعمال الجمعية العمومية العادية
للشركة الكويتية للتمويل والاستثمار
ـــــــــــــــــــــــ

البند الأول     :  الموافقة على تطبيق نظام خيار شراء الأسهم للموظفين.
البند الثاني
:
توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مـال الشركة بنسبة " 52% " من                         " 400/41,930,970 د.ك ـ واحد وأربعون مليون وتسعمائة وثلاثون ألف وتسعمائة وسبعون دينار كويتي وأربعمائة فلساً " موزعة على " 419,309,704 سهماً ـ أربعمائة وتسعة عشرة مليون وثلاثمائة وتسعة ألف وسبعمائة وأربعة سهماً " إلى                    " 63,735,075 د.ك ـ ثلاثة وستون مليون وسبعمائة وخمسة وثلاثون ألف وخمسة وسبعون دينار كويتي " موزعة على " 637,350,750 سهماً ـ ستمائة وسبعة وثلاثون مليون وثلاثمائة وخمسون ألف وسبعمائة وخمسون سهماً " وذلك على النحو التالي :ـ
أ-
إصدار عدد " 125,792,911 سهم ـ فقط مائة وخمسة وعشرون مليون وسبعمائة واثنان وتسعون ألفا وتسعمائة وأحد عشرسهماً " وتمثل 30% من نسبة زيادة رأس المال للشركة لصالح المساهمين المقيدين بسجلات الشركة في تاريخ انعقاد الجمعية العمومية بسعر " 200 فلس " للسهم الواحد يمثل قيمة اسمية " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 95 فلس " وعمولة إصدار " 5 فلس " ، تدفع نقداً وبدفعة واحدة وتفويض مجلس الإدارة في إجراءات استدعاء زيادة رأس المال .
ب-
 
إصدار عدد " 83,861,941 سهم ـ فقط ثلاثة وثمانون مليون وثمانمائة وواحد وستون ألفا وتسعمائة وواحد وأربعون سهماً " وتمثل 20% من نسبة زيادة رأس المال للشركة تخصص للمساهمين الجدد مع  تنازل المساهمين الحاليين عن حقهم بالأولوية لصالح المساهمين الجدد بسعر " 250 فلس " للسهم الواحد يمثل قيمة اسمية " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 145 فلس " وعمولة إصدار " 5 فلس " تدفع نقداً وبدفعة واحدة وتفويض مجلس الإدارة في إجراءات استدعاء زيادة رأس المال .

ج-
 
إصدار عدد " 08/8,386,194 سهم ـ فقط ثمانية ملايين وثلاثمائة وستة وثمانون ألف ومائة وأربعة وتسعون وثمانية سهماً " وذلك ضمن خطة تطبيق نظام خيار شراء الأسهم للموظفين للمرحلة الأولى وتمثل " 20% " من نظام خيار شراء الأسهم للموظفين بسعر      " 170 فلس " للسهم الواحد ، يمثل قيمة اسمية " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 70 فلس " وذلك بعد اعتماد وزارة التجارة والصناعة لخطة شراء الأسهم للموظفين ، وأخذ الموافقات من الجهات المختصة .
د- 

تفويض مجلس الإدارة بالتصرف في كسور الأسهم الناتجة عن زيادة رأس المال .

البند الثالث
:
إقتراح مجلس الإدارة بتعيين السادة / مكتب السراج للإستشارات والسادة / بيت المشورة للإستشارات الشرعية والتدريب لعمل الدراسة اللازمة لتحويل الشركة وفق أحكام الشريعة الإسلامية ومن ثم أخذ موافقة بنك الكويت المركزي .
جدول أعمال الجمعية العمومية الغير عادية
للشركة الكويتية للتمويل والاستثمار

ـــــــــــــــــــــــ

البند الأول
:
الموافقة على توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مـال الشركة بنسبة " 52% " من            " 400/41,930,970 د.ك ـ واحد وأربعون مليون وتسعمائة وثلاثون ألف وتسعمائة وسبعون دينار كويتي وأربعمائة فلساً " موزعة على " 419,309,704 سهماً ـ أربعمائة وتسعة عشرة مليون وثلاثمائة وتسعة ألف وسبعمائة وأربعة سهماً " إلى                    " 63,735,075 د.ك ـ ثلاثة وستون مليون وسبعمائة وخمسة وثلاثون ألف وخمسة وسبعون دينار كويتي " موزعة على " 637,350,750 سهماً ـ ستمائة وسبعة وثلاثون مليون وثلاثمائة وخمسون ألف وسبعمائة وخمسون سهماً " وذلك على النحو التالي :ـ
أ-
إصدار عدد " 125,792,911 سهم ـ فقط مائة وخمسة وعشرون مليون وسبعمائة واثنان وتسعون ألفا وتسعمائة وأحد عشرسهماً " وتمثل 30% من نسبة زيادة رأس المال للشركة لصالح المساهمين المقيدين بسجلات الشركة في تاريخ انعقاد الجمعية العمومية بسعر " 200 فلس " للسهم الواحد يمثل قيمة اسمية " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 95 فلس " وعمولة إصدار " 5 فلس " ، تدفع نقداً وبدفعة واحدة وتفويض مجلس الإدارة في إجراءات استدعاء زيادة رأس المال .

ب-
 
إصدار عدد " 83,861,941 سهم ـ فقط ثلاثة وثمانون مليون وثمانمائة وواحد وستون ألفا وتسعمائة وواحد وأربعون سهماً " وتمثل 20% من نسبة زيادة رأس المال للشركة تخصص للمساهمين الجدد مع  تنازل المساهمين الحاليين عن حقهم بالأولوية لصالح المساهمين الجدد بسعر " 250 فلس " للسهم الواحد يمثل قيمة اسمية " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 145 فلس " وعمولة إصدار " 5 فلس " تدفع نقداً وبدفعة واحدة وتفويض مجلس الإدارة في إجراءات استدعاء زيادة رأس المال

ج-
 
إصدار عدد " 08/8,386,194 سهم ـ فقط ثمانية ملايين وثلاثمائة وستة وثمانون ألف ومائة وأربعة وتسعون وثمانية سهماً " وذلك ضمن خطة تطبيق نظام خيار شراء الأسهم للموظفين للمرحلة الأولى وتمثل " 20% " من نظام خيار شراء الأسهم للموظفين بسعر " 170 فلس " للسهم الواحد ، يمثل قيمة اسمية     " 100 فلس " وعلاوة إصدار " 70 فلس " وذلك بعد اعتماد وزارة التجارة والصناعة لخطة شراء الأسهم للموظفين ، وأخذ الموافقات من الجهات المختصة .

البند الثاني
:
تعديل المادة رقم (6) من عقد التأسيس والمادة رقم (5) من النظام الأساسي للشركة وذلك بعد موافقة الجهات المختصة.
النص المادة الحالي قبل التعديل:ـ
ـــــــــــــــــ
" حدد رأس مال الشركة بمبلغ (400/41,930,970 د.ك ـ فقط واحد وأربعون مليون وتسعمائة وثلاثون ألف وتسعمائة وسبعون دينار كويتي و 400 فلسـًا لا غير) موزعـا على (419,309,704 سهم ـ فقط أربعمائة وتسعة عشرة مليون وثلاثمائة وتسعة ألف وسبعمائة وأربعة سهمًا) قيمة كل سهم 100 فلس               (مائة فلس كويتي) و جميع الأسهم نقدية ".
النص المادة بعد التعديل:ـ

ـــــــــــــ
" حدد رأس مال الشركة بمبلغ (63,735,075 د.ك ـ فقط ثلاث وستون مليون وسبعمائة وخمسة وثلاثون ألف وخمسة وسبعون دينار كويتي لا غير)  موزعـا على (637,350,750 سهم ـ فقط ستمائة وسبعة وثلاثون مليون وثلاثمائة وخمسون ألف وسبعمائة وخمسون سهمًا) قيمة كل سهم 100 فلس (مائة فلس كويتي) و جميع الأسهم نقدية ".
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